PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

EDITAL DE CONVOCACAO — PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA - Municipio de Itaoca, Estado de
Sao Paulo, faz saber e torna publico que fara realizar, neste municipio, em
locais, datas e horarios previamente fixados neste edital, a ser afixado em
lugares de intensa e frequente circulacido publica, 0 PROCESSO SELETIVO
para a contratacio de ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, TECNICO DE
ENFERMAGEM e MOTORISTA, para exercer sua atividade na Secretaria
Municipal de Saude nos termos da Lei Municipal n.° 715, de 12 de Fevereiro
de 2021 e Lei Complementar Municipal n.° 007, regido pelo Estatuto dos
Funcionarios Publicos da Prefeitura Municipal de Itaoca, de acordo com as
seguintes instrucdes especiais, que ficam fazendo parte integrante deste edital:

1. OBJETO DO PROCESSO SELETIVO:

1. 1. - O presente processo seletivo — trata-se da realizagdo de prova
escrita e pratica para proceder a selegao de candidato para ocupar 01
(um) cargo de ENFERMEIRO, 01 (um) cargo de FARMACEUTICO,
04 (quatro) cargos de TECNICO DE ENFERMAGEM e 10 (dez)
cargos de MOTORISTA nos termos da Lei Municipal n.° 715, de 12
de Fevereiro de 2021 e Lei Complementar Municipal n.° 007, de 17
de dezembro de 2019, para o exercicio de carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, mediante a remuneragcdo basica mensal
instituido no quadro do funcionalismo municipal.

1.2 — A selec¢ao dos candidatos se fara em obediéncia ao Comunicado
SDG n° 07/2005 expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

1.3. — A contratacdo dos candidatos selecionados se fardo por prazo
determinado nos precisos termos do artigo 1° da Lei Municipal n.° 715, de
12 de Fevereiro de 2021 e Lei Complementar Municipal n.° 007, de 17 de
dezembro de 2019, na qual, ficou concedido a autorizacao legislativa para a
contratagcdo segundo dispde os termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal,

2. DAS INSCRICOES.

2.1 As inscricdes estardao abertas e serdo feitas no periodo de “00h00
de 22 de marco 2021 as 23h59m59s do dia 26/03/2021”, no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Itaoca/SP (www.itaoca.sp.gov.br).
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2.2 O candidato interessado devera preencher os dados solicitados
para Sua inscricdo no endereco eletrbnico mencionado neste Edital,
expressando sua irrestrita concordancia em aceitar as condi¢gbes de
inscricao, sob as penas da lei.

2.3 Sao condi¢cdes de inscricao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter comprovante de ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado
auséncia;

c) Estar quites com o servigco militar, se for o caso;

d) Ensino Superior Completo e Registro em entidade de classe para os
cargos de Enfermeiro e Farmacéutico, Curso Técnico Especifico
Completo e Registro no COREN para o cargo de Técnico de Enfermagem
e Ensino Fundamental Completo e Categoria “D” para o cargo de
Motorista.

No ato da inscricao, o candidato devera juntar em formato PDF os
seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, com comprovante de voto ou justificativa;
b) Certificado de reservista se for o caso;

c) Comprovacdo de escolaridade do cargo pretendido e Registro de
Entidade de Classe

d) Documento de Identidade (RG) e CPF
e) Carteira de Motorista categoria D ou E para o cargo de motorista
24 A efetivacdo da inscricdo estara condicionada a apresentagao pelo

candidato, no ato da inscricdo, dos documentos exigidos no item 2.3 e do
correto preenchimento do requerimento;
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solicitados

no

sitio

A inscricdo devera preenchida diretamente e com a juntada dos
anteriormente

eletrébnico

Os documentos juntados no endereco eletrbnico para fins de

inscricao neste procedimento ficardo arquivados em espaco proprio deste

certame;

2.7
destinado.

Nao serdo admitidas inscricbes uma vez encerradas o prazo a elas

3. DAS VAGAS, DOS CARGOS, JORNADA, VENCIMENTOS, REQUISITOS

E ATRIBUICOES DOS CARGOS

O Municipio de Itaoca/SP admitira pelo prazo instituido na Lei Municipal
n.° 715, de 12 de Fevereiro de 2021, os seguintes cargos que apresentam as
seguintes jornadas, vencimentos, requisitos e atribuigcdes:-

CARGOS VAGAS | JORNADA | VENCIMENTOS | REQUISITOS
ENFERMEIRO 01 40 H/SEM | R$ 2572,29 Curso  Superior
Completo e
Registro em
Entidade de
Classe
FARMACEUTICO | 01 40 H/SEM | R$ 2572,29 Curso  Superior
Completo e
Registro em
entidade de
Classe
TECNICO 04 40 H/SEM | R$ 1358,50 Curso  Técnico
ENFERMAGEM Especifico e
Registro de
Entidade de
Classe
MOTORISTA 10 40 H/SEM | R$ 1310,84 Ensino
Fundamental
Completo e CNH
Categoria D ou E

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
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CARGO: ENFERMEIRO

Instrucdo: Graduagdo em Enfermagem e registro no COREN

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuicdes:

a) Descricdo Sumaria: Executar servicos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a
recuperagao da saude individual ou coletiva.

b) Descricao Detalhada:

» Executar diversas tarefas de enfermagem como: administragdo de sangue e
plasma, controle de pressdo arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e
outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para
proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

» Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou
doenca, fazendo curativos ou imobilizacdes especiais, administrando
medicamentos, para posterior atendimento medico;

» Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando
sobre o0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de
acordo com a prescricao do Médico, para assegurar o tratamento ao paciente;

* Manter os equipamentos e aparelhos em condicbes de uso imediato,
verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua
substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem;

« Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias em
condi¢cbes de uso, assegurando sempre a sua higienizacédo e limpeza dentro
dos padrdes de segurancga exigidos;

* Promover a integracdo da equipe como unidade de servigo, organizando
reunides para resolver os problemas que surgem, apresentando solugdes
através de dialogo com os funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes;
 Desenvolver o programa de saude da mulher, orientacbes sobre
planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a
importancia do pré-natal etc.;

 Efetuar trabalho com criangas para prevencao da desnutricdo, desenvolvendo
programa de suplementagao alimentar;

» Executar programas de prevencdo de doengas em adultos, identificagdo e
controle de doengas como diabetes e hipertenséo;

» Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integragcdo familiar,
educacao sexual, prevencao de drogas etc.;

» Executar a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de
equipamentos e materiais de consumo;
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» Fazer cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano;

» Participar de reunides de carater administrativo técnico de enfermagem,
visando o aperfeicoamento dos servigcos prestados;

« Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha
de ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a
evolucao da doencga e possibilitar o controle de saude;

» Fazer estudos e previsdo de pessoas e materiais necessarios as atividades,
elaborando escalas de servicos e atribuicdes diarias, especificando e
controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar O
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

. Responsavel pela triagem e classificagdo de atendimentos, realizagbes de
procedimentos e responsabilidade técnica pelo Servico de Atendimento Médico
de Urgéncia;

» Outras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem
solicitadas.

c) Area de Atuacdo: O ocupante do cargo podera executar suas funcdes na
area da Saude.

CARGO: FARMACEUTICO

Instrugdo: Graduagao em Farmacia e registro no CRF

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuicdes:

a) Descricao Sumaria: Executar tarefas diversas com a composigcao e
fornecimento de medicamentos e outros preparos semelhantes a analise de
toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e
produtos acabados, para atender a receitas médicas, odontologicas e
veterinarias, a dispositivos legais e outros propositos.

b) Descricao Detalhada:

» Fazer a manipulacédo dos insumos farmacéuticos, como medicagao, pesagem
e mistura;

» Subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo o receituario médico;
 Controlar entorpecentes e produtos equiparados;

* Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo ou seus
insumos;

 Analisar soros e outras substancias;

* Fazer analises clinicas de exodatos e transudatos humanos;

* Realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais;

* Proceder a analise de pecas anatdbmicas, substancias suspeitas de estarem
envenenadas;
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« Efetuar analises bromatoldgicas de alimentos;
 Fazer manipulacdo, analise, estudos de reacbes e balanceamento de
férmulas de cosméticos;
« Atuar junto aos demais elementos da area da saude;
* Manipular o receituario e venda de produtos manufaturados.

Supervisionar e orientar o processo de aquisicdo e dispensacao de
medicamentos e demais insumos da farmacia.
. Estabelecer critérios para suprir demanda de medicamentos com qualidade,
quantidade e menor custo, de forma que n&do haja sobra, nem falta de
medicamentos no estabelecimento;
. Responsabilizar-se tecnicamente cumprindo as atribuicbes do CRF bem como
documentos pertinentes a solicitacdo de medicamentos;
* Outras atribuicbes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem
solicitadas.
c) Area de Atuacdo: O ocupante do cargo podera executar suas funcdes na
area da Saude.

CARGO: MOTORISTA

Instrugdo: Nivel de Ensino Fundamental Completo e habilitacdo na categoria
“‘D” ou superior

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuicdes:

a) Descricao Sumaria: Dirigir e conservar os veiculos automotores da frota da
organizagdo, tais como os automoveis, as ambulancias, as peruas e as
picapes, manipulando os comandos de marcha e diregdo, conduzindo-os em
trajeto determinado, de acordo com as normas de trénsito e as instrugdes
recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades e outros.

b) Descricao Detalhada:

* Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, o0s
niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e a parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento;

 Dirigir o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, seguindo
mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e
materiais aos locais solicitados ou determinados;

» Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
pequenos reparos, para assegurar o seu perfeito estado;

* Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢gdes adequadas de uso;

« Efetuar anotacbes de viagens realizadas, pessoas transportadas,
quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas
estabelecidas;
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* Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o estacionado e fechado
corretamente, para possibilitar sua manutengao e abastecimento;

. Participar de cursos de especializacdo na conducao de veiculos destinados a
transporte de urgéncia, ambulancias e/ou pessoas;

» Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio.

c) Area de Atuacdo: O ocupante do cargo podera executar suas funcdes na
area da saude.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Instrugdo: Nivel de Ensino Médio Completo (Nivel Técnico) e registro no
COREN

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuicdes:

a) Descricdo Sumaria: Acompanhar os servicos de enfermagem nas unidades
de saude, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no
atendimento aos pacientes.

b) Descri¢ao Detalhada:

» Auxiliar na elaboracdo do plano de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela
equipe, no periodo de trabalho;

+ Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doencas
transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o Enfermeiro, atividades de
treinamento e reciclagem, para manter os padroes desejaveis de assisténcia
aos pacientes;

« Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de
suplementacao alimentar, para a prevencao da desnutrigao;

» Executar diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e
plasma, controle da pressao venosa, monitorizagcao e aplicacao de respiradores
artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes;

* Preparar e esterilizar o material e o instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo as normas e as rotinas preestabelecidas, para a realizacao de
exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas;

» Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

. Supervisionar e avaliar as acdes de enfermagem da equipe de Atendimento
Pré-Hospitalar Moével,

Rua Prof. Elias L. de Magalhdes, 20 F/Fax: (15) 3557-1118 / 3557-1145 CEP 18360-000 — SAO PAULO
e-mail : pmitaoca@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

Executar prescricobes médicos por telemedicina, prestar cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de
vida e seguir protocolos de atendimento em conformidade com o COREM,;

» Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem
solicitadas.

c) Area de Atuacdo: O ocupante do cargo podera executar suas funcdes na
area da Saude.

4. DATA, LOCAL E HORARIO DAS PROVAS:

4.1 — As provas escritas para os cargos de ENFERMEIRO, FARMACEUTICO,
TECNICO DE ENFERMAGEM e MOTORISTA serdo realizadas no dia
11/04/2021, com inicio previsto para as 09:00 hs e término previsto para as
12:00hs.

4.2 — A prova pratica para o cargo de MOTORISTA, sera realizada no dia
11/04/2021, com inicio previsto para as 14:00 e encerramento as 17:00.

4.3 — O local a ser realizada a prova escrita sera na sede da EE Prof. Elias
Lages de Magalhées, s/n — Avenida Independéncia — Centro — Itaoca/SP, onde
o candidato devera comparecer com antecedéncia de 30 (trinta) minutos na
data e horario designado para o inicio das provas determinados no item 4.1.

4.4 — O local a ser realizada a Prova Pratica sera na frente da EE Prof. Elias
Lages de Magalh&es, s/n — Avenida Independéncia — Centro — ltaoca/SP, onde
o candidato devera comparecer com antecedéncia de 30 (trinta) minutos na
data e horario designado para o inicio das provas determinados no item 4.2.

4.5 — Para a realizacdo das provas serao observadas todos os protocolos
sanitarios estabelecidos pelos Decretos Municipais, Estaduais e Federais,
podendo inclusive serem alterados datas em razdo da alteracao do Plano de
Flexibilizacao do Governo do Estado de Sao Paulo.

5. AS PROVAS.

O processo seletivo consistira em prova escrita em forma de testes
alternativos que abordara matérias de Conhecimentos Especificos para os
cargos de ENFERMEIRO, FARMACEUTICO e TECNICO DE ENFERMAGEM
e, para os cargos de MOTORISTA consistira em prova escrita em forma de
testes alternativos que abordara matérias LINGUA PORTUGUESA,
MATEMATICA e de Conhecimentos Especificos.
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Os temas a serem abordados nas provas escritas e praticas estao
elencados no Conteudo Programatico integrante deste Edital.

6. DA PRESTACAO DE PROVAS.

6.1 A _prova escrita e pratica sera realizada no local, dia e hora ja
previamente determinada neste edital.

6.2 Nao sera admitido, na sala de provas, o candidato que se apresentar
apods o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

6.3 Durante as provas ndo serdo admitidas consultas de nenhuma
espeécie, tais como legislacao, livros, dicionarios, maquinas de calculo,
celulares entre outros e etc.

6.4 O candidato que terminar as provas fara ciente o fiscal de provas, que
o orientara como proceder.

7. DO JULGAMENTO DAS PROVAS.

7.1 As provas escritas serao avaliadas na escala de zero (0) a dez (10).

7.2 A nota obtida na prova sera determinante para classificagao final dos
candidatos avaliados;

7.2.2 — A média final tera carater classificatorio e eliminatorio, onde
as médias finais inferiores a 04 (quatro) serao
desclassificadas.

7.3 Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, seja qual for o
motivo alegado para justificar a auséncia do candidato.

7.3  Na&o havera revisdo de provas.

8. DA CLASSIFICACAO.

8.1 Apds o julgamento das provas, serdo afixadas no Pago Municipal as
classificacdes finais.
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8.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da
nota média final obtida nas provas escritas e praticas (se o caso).

8.3 Na classificacdo final entre candidatos com igual numero de pontos,
serao critério de desempate os seguintes:-
a) Ser casado ou em unido estavel devidamente comprovada com maior
numero de filhos;
b) Maior numero de filhos dependentes;
c) Maior ldade;
d) Sorteio

9. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO.

9.1 A convocagao para admissao do candidato habilitado sera por escrito e
obedecera a classificacao final:

9.2 Sera chamado primeiramente o candidato que obtiver a maior nota para
a respectiva funcdo e assim sucessivamente obedecendo o critério de
classificacao.

9.3 - A aprovacédo no certame nao acarretara na obrigatoriedade de sua
contratagdo pelo Poder Executivo Municipal, 0 que devera ater-se a sua
necessidade e conveniéncia.

9.4 — A inscrigao implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os
principios, normas e condigdes do PROCESSO SELETIVO, estabelecidas
no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

9.5- A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

9.6- Na falta de cédula de identidade original podera, a critério da Comissao,
serem admitidos na sala de provas, os candidatos que apresentarem
documentos outros, como:- Carteira de Trabalho, Carteira do Orgéo de
Classe, Certificado Militar, Carteira de Habilitacdo com foto, desde que,
permitam com clareza, a sua identificacdo. Ndo serdo aceitos quaisquer
outros documentos diferentes dos acima citado.
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DISPOSICOES GERAIS

10 - Da divulgagdo oficial dos resultados e da classificagdo, caberao
recursos fundamentados a Comissdo Organizadora, no prazo de “2” (dois)
dias uteis, a contar da data da publicagdo em diario Oficial do Municipio nos
termos da Lei n° 715, de 12/02/2021 e jornal de circulagdo no municipio
mediante requerimento que deverado ser protocolados no Setor competente
da Prefeitura. Decorridos o prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
contados da homologacdo do Processo Seletivo, as folhas de respostas
poderdo ser incineradas pela Comissdo Organizadora, exceto aquelas para
as quais foram apresentados recursos. Ndo serdo aceitos recursos via
postal, fax simile ou via correio eletrébnico. Em caso de contestacdo de
questdes, por qualquer alegacao, devera ser ditada, na peticdo recursal, a
argumentacao logica e consistente, sua qualificacdo e o numero da
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificacbes deste Edital
serao indeferidos de plano.

11 - A validade do presente Processo Seletivo, sera de “1” (um) ano
contados da homologacédo final dos resultados, podendo inclusive haver
prorrogacao por igual periodo nos termos da Lei Municipal n.° 715, de 12 de
Fevereiro de 2021.

12- A convocacao para admissao dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato da
aprovagao, direito a nomeagao. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério
da Administragao.

13- Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a
aprovacdo em exame meédico, elaborado por médicos especialmente
designados pela Prefeitura do Municipio e apresentagcdo de documentos
legais que lhe forem exigidos por ocasido da posse onde além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes:- TITULO
ELEITORAL e COMPROVANTE DE TER VOTADO NAS ULTIMAS
ELEICOES, REGISTRO EM ENTIDADE CLASSE, QUITACAO COM O
SERVICO MILITAR (PARA OS HOMENS), C.P.F., PROVA DE
ESCOLARIDADE, CNH (se o caso), 02 (DUAS) FOTOS 3X4,
DECLARACAO DE NAO OCUPAR CARGO PUBLICO E
REMUNERADO, exceto os acumulos permitidos pela lei, ATESTADO DE
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ANTECEDENTES CRIMINAIS e demais necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

14- Nos termos do artigo 37, § 10 da Constituicdo Federal, acrescido da
Emenda Constitucional n.° 20/1998, é vedada a percepcao simultanea de
salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de
acumulagao remunerada, expressamente previsto pela Lei Maior.

15 - Todos os casos, problemas ou questbes que surgirem e que nao
tenham sido expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica
do Municipio serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora
especialmente constituida pelo Decreto Municipal n.° 1211, de 10 de
Marco de 2021.

16 - A homologacéo do Processo Seletivo sera efetuada por cargo a critério da
Administracao.

17 - A inexatiddo das informacbdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de
irregularidade em documentos ou nas provas, eliminarao o candidato do
Processo Seletivo.

18 - Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Comissao Organizadora podera anular a inscricdo, prova ou admissdo do
candidato desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade na prova.

19 - Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes aos da data
do referido instrumento.

20 - A organizacdo, aplicacdo e corregao das provas ficardo a cargo da
Comissao Organizadora instituida pela Decreto Municipal n.° 1211, de 10
de Marco de 2021.

21 — Todas as informacbes relativas ao presente procedimento estarédo
disponibilizadas no sitio eletrobnico da Prefeitura Municipal de Itaoca/SP
www.itaoca.sp.gov.br

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itaoca/SP, 10 de Marco de 2021

Rua Prof. Elias L. de Magalhdes, 20 F/Fax: (15) 3557-1118 / 3557-1145 CEP 18360-000 — SAO PAULO
e-mail : pmitaoca@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

EZIQUIEL BATISTA FORTES
PREFEITO INTERINO DO MUNICIPIO DE ITAOCA/SP

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
MOTORISTA

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos
(literarios e néo literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungao: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocacédo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucio de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracéao,
multiplicacdo, divisdo, potenciagdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas
suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Porcentagem; Razao e proporgao; Regra de trés simples; Equagao do 1.° grau;
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relacido entre grandezas — tabela ou grafico; Nocbes de
geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo de transito de acordo com as atualizagbées do CONTRAN: Cadigo
de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos: do sistema nacional
de transito, regras gerais para circulagao e conduta, da sinalizacao de transito,
os sinais de transito, da operacao, da fiscalizacdo e do policiamento ostensivo
de transito, dos veiculos, registro e licenciamento de veiculos, da conducao de
pacientes, da condugdo em emergéncia, do uso de sirenes e luzes, da
habilitacdo, das infracbes, das penalidades, das medidas administrativas, do
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processo administrativo, dos crimes de transito, anexo | e Resolugcbes do
Contran que alteram os artigos do CTB e em relagdo a condutores de veiculos
de emergéncia. Mecanica Basica de Veiculo: conhecimentos elementares do
funcionamento de motor, regulagem e revisdo de freios, verificacdo da bomba
d’agua, troca e regulagem de tensao nas correias, analise e regulagem da
embreagem, troca de 6leo, suspensdo. Servicos corriqueiros de eletricidade
automotiva: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples etc. Direcéo
defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar colisdo, acdo no
cruzamento, em ultrapassagem, nas curvas. No¢cdes de primeiros socorros.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Vigilancia em Saude. Coédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional de
Enfermagem. Seguranga e Saude no Trabalho. Enfermagem na Saude da
Mulher: assisténcia de enfermagem a mulher na saude reprodutiva, no ciclo
gravidico-puerperal e climatério, nos disturbios ginecoldgicos. Enfermagem na
Saude da Crianca e do Neonato: acbes preventivas, de promocao de
assisténcia a saude. Programas Nacionais de Saude: atuagcdo do Técnico de
Enfermagem nas praticas de atencdo a saude da mulher, da criangca, do
adolescente, do homem e do idoso; na prevengédo, no controle e tratamento
das doencas sexualmente transmissiveis, das doencas transmissiveis, das
doengas nao transmissiveis e das doengas crbnico-degenerativas; atuagao do
Técnico de Enfermagem na execucgido das agdes relacionadas ao Programa
Nacional de Imunizagdo. Fundamentos da Enfermagem. Conhecimento em
acoes basicas de suporte a vida, Conhecimento de imobilizacdes e transporte
de vitima, realizacdo de medidas de reanimacido cardiorrespiratéria basica;
conhecimento e manutencdo basica dos equipamentos materiais e
medicamentos disponiveis na ambulancia; conhecimento dos tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade. Biossegurancga.
Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual e coletiva.
Transporte e movimentacdo de pacientes. Sinais Vitais. Participacdo na
programacao de enfermagem. Execucdo de acgdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro. Acbdes educativas aos
usuarios dos servicos de saude. Atendimento de enfermagem em urgéncias e
emergéncias. Participacdo na orientagcdo e supervisdao do trabalho de
enfermagem, em grau auxiliar. Participacdo na equipe de saude. Etica
Profissional. Cédigo de FEtica Profissional. Legislacdo Profissional
COFEN/COREN. BLS (Basic Support Life) — Suporte Basico de Vida. PHTLS

Rua Prof. Elias L. de Magalhdes, 20 F/Fax: (15) 3557-1118 / 3557-1145 CEP 18360-000 — SAO PAULO
e-mail : pmitaoca@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

(Prehospital Trauma Life Support) — Atendimento Pré-Hospitalar ao Trauma.
Portaria GM n° 1.010, de 21 de maio de 2012. Portaria GM n° 2.657, de 16 de
dezembro de 2004

ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Evolucdo histérica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolugcdo 453/2012 do Conselho
Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica
da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no
7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
informacdo em saude. Assisténcia de enfermagem em emergéncia: parada
cardiorrespiratoria; suporte basico de vida. Cuidados no atendimento em:
desmaio e vertigens, crise convulsiva, intoxicacdo, obstrugao por corpo
estranho, asfixia. Cuidados com imobilizagcdo: fratura, entorse, luxacéo.
Transporte da vitima. Assisténcia de enfermagem no trauma adulto e
pediatrico: assisténcia ao politraumatizado; trauma de cranio; trauma de face;
trauma toracico; trauma raquimedular; trauma abdominal; trauma de
extremidades; trauma musculoesquelético; imobilizacdes; cinematica do
trauma. Atendimento pré-hospitalar (fixo e mével). Assisténcia de enfermagem
nas emergéncias clinicas: urgéncias metabdlicas; choque, hemorragias;
abdome agudo; acidentes com animais pegonhentos; intoxicagao exodgena;
acidentes por eletricidades; queimaduras e afogamento. Assisténcia de
enfermagem na ventilagdo mecanica. Assisténcia de enfermagem nas
urgéncias e emergéncias cardiovasculares: arritmias; edema agudo de pulmao;
ressuscitacdo cardiopulmonar; insuficiéncia coronariana aguda; emergéncia
hipertensiva; acidente vascular cerebral isquémico; acidente vascular cerebral
hemorragico. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias clinicas da crianca:
sofrimento respiratério agudo. Assisténcia de enfermagem na remocdo de
vitimas. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias do parto e RN. Assisténcia
de enfermagem nas emergéncias psiquicas: psicoses; tentativa de suicidio;
depressao; sindromes cerebrais organicas. Assisténcia de enfermagem nas
urgéncias obstétricas: trabalho de parto normal; distécia; hipertensao e suas
complicagbes; hemorragias; abortamento; cesarea pos-morte. Assisténcia de
enfermagem em intoxicagbes exogenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais
peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Nog¢des de
farmacologia. No¢cdes sobre medicamentos e cuidados de enfermagem na sua
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preparacdo e administracdo. Assisténcia de pacientes: posicionamento e
mobilizacdo. Biosseguranga. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH).
Aspectos éticos da assisténcia de Enfermagem nas situacdes de Emergéncia.
Etica e Legislagdo Profissional - Coédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem — Resolugdo COFEN n° 564, de 06 de novembro de 2017. ATCN
(Advanced Trauma Care for Nurses) — Trauma Avancado para Enfermeiros.
ACLS (AdvancedCardiac Life Support) — Suporte Avancado em Cardiologia.
PHTLS (Prehospital Trauma Life Support) - Atendimento Pré-Hospitalar ao
Trauma. PALS (PediatricAdvanced Life Support) — Suporte Avancado de Vida
em Pediatria. Para o emprego de Médico Regulador Intervencionista — S

FARMACEUTICO
. Conhecimentos gerais:
. Principios de diretrizes do Sistema Unico de Saude.

. Legislacédo do SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988.

. Lei Organica da Saude - Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90.
. Politica Nacional de Humanizagao (PNH).

. Acdes de promocédo, protecao e recuperagao da saude.
. Biosseguranca.

. Codigo de Etica Profissional de Farmacéutico.

. Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislacédo e
Dispensacéo).

. Diretrizes Farmacéuticas no SUS.

. Doencas de Notificacdo Compulsoéria.
. Farmacia Hospitalar.

. Farmacologia e Farmacodinamica.

. Organizacdo de Almoxarifados e Condicbes adequadas de
Armazenamento.

« Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.
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« Politica Nacional de Medicamentos.

. Portaria n.° 344, de 12 de maio de 1998 - Regulamento Técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial.

. Portaria n°® 82 de 2015, 11 de dezembro de 2015 - Regulamenta a
prescricdo e dispensacdo de medicamentos no ambito da Secretaria e
cita a prescrigdo farmacéutica

. Psicofarmacologia Clinica.

« Resolucdo-RDC N° 20, de 05 de maio de 2011 DOU N° 87, 09 de maio
de 2011. Secéao 1, paginas 39 a 41.

. Saude Publica e Politica de Medicamentos.
. Servico de Organizacdo Social de Saude.

. Vias de administragdo de medicamentos, Calculos farmacéuticos e uso
racional de medicamentos: conceitos e estratégias.

. Vigilancia Sanitaria, Padronizacdo de medicamentos e farmacovigilancia.
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