PREFEITURA MUNICIPAL DEITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

PROCESSO N2 064/2026

DISPENSA DE LICITAGCAO N2 030/2026

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAOCA, situada na cidade de [taoca/SP, na Rua Paulo Jacinto Pereira, 145 - CEP
18360-039 - S3o Paulo - Internet: www.itaoca.sp.gov.br - e-mail: licitacoes.itaoca@gmail.com - comunica os
interessados que se encontra aberta licitagdo, na modalidade e tipo acima indicadas, como segue:

A Prefeitura Municipal de Itaoca/SP, em atendimento ao §12 do art. 75 da Lei n2. 14.133/2021 torna publico para
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitagdo N2 030/2026.

Data para apresentac¢do de propostas: Inicio as 08:00min do dia 16 de julho de 2026 até as 17:00 min do dia 20
de julho de 2026.

Meio de envio: As propostas serdo recebidas mediante protocolo no Pago Municipal de Itaoca/SP.

EMBASAMENTO LEGAL

O procedimento licitatério e os atos dele decorrentes tém como base na Lei Federal n° 14.133/2021, Lei
Complementar n2 123/06 e suas alteragdes e complementacdes posteriores.

1.INTRODUCAO

1.1 O presente edital trata de selecionar através de procedimento licitatério modalidade "Dispensa de licitagdo" a
proposta mais vantajosa para contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de seguranca e medicina
do trabalho em conformidade com as normas regulamentadoras para atender a demanda de 256 funciondrios da
prefeitura municipal de itaoca/sp

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Assegurar o atendimento integral a legislacdo da seguranca de satde ocupacional e seguranga do trabalho, com
menor custo operacional razoavel e maior qualidade na prestacdo de servigos. Sustenta-se a necessidade, baseado no
compromisso desta Administracdo em Assegurar o atendimento integral a legislagio da seguranca de saude
ocupacional e seguranc¢a do trabalho. Os servicos devem ocorrer de forma integral e continuada propiciando ao
servidor publico a seguranc¢a, o bem-estar e estar em conformidade legal e previdenciiria e fomentar maior
integracdo, produtividade e qualidade dos servigos.

3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA MODALIDADE DE LICITACAO

3.1 Considerando que o menor valor orcado ndo foi atingido para media revela-se inferior ao limite legal,
possibilitando esta a dispensa de licitacdo, permitindo que a contratagao se faca de forma direta, mediante dispensa
de licitacdo, na forma estabelecida pelo art. 75, inciso II da Lei n. 14.133/21.
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4.DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS PARA ATENDER A
DEMANDA DE 256 FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP

5. CONDICOES DO FORNECIMENTO
5.1 Serao de acordo com as necessidades da Secretaria solicitante pela contratagdo (Administracdo/RH).

6. CONDICOES DE RECEBIMENTO
6.1 O servico deve ser atestado pela secretaria municipal de Administracdo/RH, responsavel pela fiscalizagio por
parte da contratante.

8. DA PESQUISA DE PRECOS E DOTACAO

8.1 Para efeito de Julgamento serd sumariamente desclassificada a proposta que exceder o valor maximo orcado para
execu¢do dos servigos que corresponde a R$ 63.360,00 (sessenta e trés mil trezentos e sessenta reais), conforme
planilha orcamentaria em anexo.

8.2 As despesas decorrentes deste Processo correrio por conta da dotacdo orcamentaria codificada para o exercicio,
com recursos proprios.

DOTAGAO ORCAMENTARIA
Classificacdo Econdmica: Especificac¢ao:
6- 3.3.90.39.00.00.00.00 01.110 Outros servicos de terceiros Pessoa Juridica

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 0 pagamento referente aos servicos (objeto) desta dispensa sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Itaoca, até
o quinto dia util de cada més apés 30 dias do inicio dos servigos e recebimento da Nota Fiscal dos servicos
contratados, a vista da documentacgao fiscal nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021.

10. DO PRAZO DE EXECUGCAO

10.1 O prazo de vigéncia para realizagdo do servico sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato e do
inicio a ordem de servigo, nos termos do art. 105 e 106 da Lei Federal n2. 14.133/2021, podendo ser prorrogado por
igual periodo nos termos do disposto no art. 107 da referida norma.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1  Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos que estiverem em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo
contratado;

11.2  Transmitir por escrito, as instru¢des sobre modificagdes de planos de trabalho;

11.3  Acompanhar e fiscalizar os servigos a serem desenvolvidos pela CONTRATADA, visando o atendimento das
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normas, especificacdes e instrucdes estabelecidas, devendo intervir quando necessario, a fim de assegurar sua
regularidade e o fiel cumprimento;

11.4  Aplicar, quando for o caso, as penalidades previstas no ajuste;

11.5  Solicitar, através de notificagdo por escrito a CONTRATADA, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o
afastamento de qualquer profissional da mesma que nao tenha comportamento adequado;

11.6  Acompanhar e fiscalizar, através de representante(s) da Administracio especialmente designado(s), a
execucdo do objeto do presente ajuste.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.1 Sao obrigacdes da CONTRATADA, além de outras decorrentes da licitagdo e da natureza do presente contrato:

a) A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no contrato e na sua proposta e proceder a entrega
dos servigos no periodo estabelecidos no presente instrumento.

13. DAS SANCOES

13.1 Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as seguintes sangdes:

a) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, o funcionamento dos
servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

b) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

c) Niao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratacio, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
e) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
f) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

g) Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas acima, as seguintes penalidades, nos
limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

h) O valor da multa, aplicada serd descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda aplicado
juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0, 0333% por dia de atraso.

i) As sanc¢des previstas nestes instrumentos poderao ser aplicadas cumulativamente, exceto as multas escalonadas
por datas, e a multa de adverténcia.

14 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
14.1 Sera declarada vencedora a proposta de menor valor global a proposta protocolada no pago Municipal:

14.2 O agente de contratacdo responsavel pelo processo entrard em contato com a empresa da proposta de menor
valor para solicitar a documentagdo de habilitacao.
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15 - DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A HABILITACAO:

15.1. HABILITACAO JURIDICA

15.1.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual;

15.2.2 Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
Sociedades Comerciais, e, no caso de Sociedades por A¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus atuais
administradores.

15.1.3 Inscricdo do Ato constitutivo na Junta Comercial ou Cartdrio de Titulos e Documentos, no caso de Sociedades
Empresarias, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

15.1.4 O representante legal responsavel pela assinatura do contrato devera identificar-se exibindo documento
oficial de identificacdo que contenha foto.

15.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

15.2.1 Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

15.2.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente
na forma da lei, mediante a apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribui¢des sociais) e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal.

15.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal ou Estadual, relativo domicilio ou sede da licitante, ou
outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentagido da Certiddo Negativa ou Certiddao Positiva com Efeitos
de Negativa de Tributos Municipais ou Estaduais.

15.2.4 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio da apresentacio
do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

15.2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagido de
certiddo negativa (CNDT) ou certiddo positiva de débitos trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011.

15.3. QUALIFICACAO TECNICA:

e A comprovagdo da qualificagdo técnica e operacional dos profissionais e da empresa realizadora dos
servicos deverd ser demonstrada no ato da HABILITAGAO, juntando todos os documentos
comprobatérios aos documentos de Habilitacdo da empresa e mantida durante toda a prestacdo dos
servigcos. O atestado ou declaracdes de capacidade técnica operacional devem se referir a servigos
prestados, no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria, especificada no contrato
social vigente;
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e A qualificacdo operacional, nos termos da Stimula TCE-SP N2 24, dar-se-4 por meio da apresentacdo de
Atestados de Capacidade Técnica acompanhados dos respectivos contratos que comprovem a capacidade
da prestadora do servico, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado atuantes na
promocao/gestdo da educacdo, correlatos aos objetos e servicos desse contrato de forma a comprovar que
a empresa e seus profissionais executaram servigos e produtos descritos neste Termo de Referéncia.

e Indicagdo de no minimo um profissional com formacdo de nivel superior em Medicina e especialiazada em

Medicina Ocupacional ou do Trabalho;

e Comprovacio da formacdo de nivel superior do profissional indicado;

15. INTEGRAM O PRESENTE PROCESSO:
Anexo I - Termo de Referencia
Anexo Il - Modelo de proposta
Anexo III - Minuta do contrato
Anexo IV - Termo de Ciéncia e notificagdo
Itaoca/SP, 14 de Julho de 2026

FREDERICO DIAS BATISTA

Prefeito Municipal

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DEITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
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CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS PARA ATENDER A DEMANDA DE 256
FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP

1-a) Elaboracdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, em conformidade com a NR

01, da Portaria SEPRTn® 6.730, de 09 de marco de 2020 INCLUSO
2- Elaboracio do Programa de Controle Médico e Saiide Ocupacional (PCMSO), em conformidade
ncom na NR-07 Portaria n® 24 de 29-12-1994 INCLUSO
3 - Atualizac¢do do Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), de acordo
com a NR 15 (Insalubridade), NR 16 (Periculosidade) e INSS - Aposentadoria especial
INCLUSO
4 Preenchimento de formulario do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)
INCLUSO
Auxilio na Implantacio e Conferéncia da Fichas de Controle e Entrega de EPI's - Equipamentos de
Protecio Individual INCLUSO
. . . . INCLUSO
6- Envio e gerenciamento dos eventos de Seguranca e Satide do Trabalho ao e-Social.
7- Visita Bimestral de um Técnico de Seguranca do Trabalho INCLUSO
8 - Realizacdo de Exame Clinico Ocupacional: Admissional - com emissdo do ASO - Atestado de INCLUSO
Satude Ocupacional
9- Avaliacio de Atestados Médicos INCLUSO
10-Avaliacdo Médica para Readaptacio Funcional INCLUSO
11 - Treinamento sobre normas de Seguranc¢a do Trabalho; Uso adequado, guarda e conservacao INCLUSO
de EPIs; em conformidade com a NR-6 e NR 31
12 Atendimentos de consultas via telefone, e-mail e WhatsApp, sempre que necessario. INCLUSO

ANEXO IT - MODELO DE PROPOSTA
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Razao Social do Proponente:

CNPJ:

Enderego:

Cidade:
Estado:
CEP:

Fone/Fax:

Contato:
E-mail:

PREFEITURA MUNICIPAL DEITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

1 - OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS PARA ATENDER A
DEMANDA DE 256 FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP

ITEM | QTD UNID. DESCRICAO Valor Valor
Mensal Global
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA R$ XXXXXX
PRESTAGAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS
01 12 SVS |REGULAMENTADORAS PARA ATENDER A DEMANDA DE 256 | R$ XXXXX
FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP
Prazo de entrega:
Cidade/Estado, de xxx de 2026.

Nome completo, CPF e assinatura do representante legal da empresa

ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO
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PREFEITURA MUNICIPAL DEITAOCA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 67.360.362/0001-64

TERMO DE CONTRATO N° _ /2026 DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE FAZEM ENTRE SI A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAOCA E EMPRESA ............

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAOCA, inscrita no CNPJ] n? 67.360.362/000-64, com sede na Rua Paulo Jacinto
Pereira n? 145 - Centro, neste Municipio, doravante denominada Contratante, neste ato representado pelo Prefeito Sr.

Frederico Dias Batista, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n®. .......... SSP/SP, e do CPF n° ..... residente
e domiciliado nesta cidade Itaoca/SP, de outro a lado a empresa, ......ccorereerernenne , inscrita no CNPJ/MF .....ccoonuuunee , heste
ato representado POr......ens , portador do RG n? ... , CPF n? ... , com endereco ... , doravante

denominado Contratado, firmam o presente termo de contrato, cuja celebragio foi autorizada as fls. ... do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 064/2026, doravante denominado Processo, concernente 3 DISPENSA DE LICITACAO n®
030/2026. Os contraentes enunciam as seguintes cldusulas e condi¢des que regerao o contrato em harmonia com os
principios e normas da legislacdo aplicavel a espécie, especialmente a Lei Federal n? 14.133/21 e suas alteragdes
posteriores, doravante denominadas Lei, que as partes declaram conhecer, subordinando-se, incondicional e
irrestritamente, as suas estipulagdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO

TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS PARA ATENDER A DEMANDA DE 256
FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP, compreendendo os seguintes servicos:

Da descricio dos servigos a serem executados

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS

| a)  Elaboracdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, em conformidade
com a NR 01, da Portaria SEPRTn? 6.730, de 09 de margo de 2020

) Elaboracdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), em
conformidade ncom na NR-07 Portaria n® 24 de 29-12-1994
Atualizacdo do Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), de

3 acordo com a NR 15 (Insalubridade) , NR 16 (Periculosidade) e INSS - Aposentadoria
especial

4 Preenchimento de formulario do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)

c Auxilio na Implantagdo e Conferéncia da Fichas de Controle e Entrega de EPI's -

Equipamentos de Protecao Individual
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6 Envio e gerenciamento dos eventos de Seguranca e Satde do Trabalho ao e-Social
7 Visita Bimestral de um Técnico de Seguranca do Trabalho
Realizacdo de Exame Clinico Ocupacional: Admissional - com emissdo do ASO -

| Atestado de Saide Ocupacional
9 Avaliacao de Atestados Médicos
10 Avaliacdo Médica para Readaptacdo Funcional

Treinamento sobre normas de Seguran¢a do Trabalho; Uso adequado, guarda e
1 conservacao de EPIs; em conformidade com a NR-6 e NR 31
12 Atendimentos de consultas via telefone, e-mail e WhatsApp, sempre que necessario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO e PRESTACAO DOS SERVICOS
2.1. O valor global da prestacdo de servico importa em R$ XXXXXX (XXXXXXXX), serdo pagos em 12 (doze)

parcelas iguais de R$ xxxxx(xx) mensais fixas e sucessivas, sendo a primeira parcela trinta dias apés o inicio
dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO
3.1. Os servicos serdo iniciados a partir da data de expedicdo da ordem de servico que deverdo ser concluidos e
entregues em 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES
4.1 A Contratada assume como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao

das obrigagdes contratadas. Responsabiliza-se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados ao Contratante ou a terceiros na
execucdo deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante nio respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obriga¢des vinculadas a
legislagdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitdria, e decorrentes da execu¢do do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente a Contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratante nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do presente contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros, em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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a). A CONTRATADA assume a exclusiva responsabilidade pelo pagamento dos salarios, dos encargos trabalhistas e
dos encargos previdenciarios advindos da legislacdo vigente e futura, sendo que o pessoal por ela designado para
trabalhar na execucdo dos servigos, objeto deste contrato, ndo tera vinculo empregaticio algum com a PREFEITURA.

b). A PREFEITURA por servidor designado exercerd, a qualquer tempo, a fiscalizagdo dos servicos, podendo pedir os
esclarecimentos que julgar necessario.

c). Fica expressamente proibida a subcontratacio total dos servigos.

d). A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do presente contrato.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

a). Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°® 14.133/21
e suas alteracdes posteriores.

b). Efetuar o pagamento do prémio a contratada nas condi¢des pactuadas, sendo o prego fixo e irreajustavel.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES - A Contratada, total ou parcialmente inadimplente, serdo aplicadas as
sancdes previstas no art. 162 da Lei Federal n? 14.133/21, a saber:

a) adverténcia, nas hipoteses de execugdo irregular de que nio resulte prejuizo para a Contratante;
b) multa que ndo excedera, em seu total, 20% (vinte por cento) do valor do contrato, nas hipéteses de inexecugao,

com ou sem prejuizo para a Contratante;

c) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento para contratar com 6rgdo publico, por prazo ndo
superior a dois anos, nas hipdteses de execugao irregular, atrasos ou inexecucao de que resulte prejuizo para a
Contratante e;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os seus
motivos determinantes ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, nas
hip6teses em que a execugdo irregular, os atrasos ou a inexecugdo associem-se a pratica de ilicito penal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A penalidade de multa, estabelecida na alinea “b” desta clausula, podera ser aplicada de
forma isolada ou cumulativamente com qualquer das demais, podendo ser descontada de eventuais créditos que
tenha, em face da Contratante.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo ineficiéncia na realizacdo dos servicos por culpa da Contratada, ser-lhe-a
aplicada multa moratéria de 1% (um por cento), por dia 1til, sobre o valor da prestagdo em atraso, constituindo-se a
mora, independentemente de notificacao ou interpelacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - As multas previstas nesta clausula nio tém natureza compensatéria e o seu pagamento
ndo elide a responsabilidade da Contratada por danos causados a Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL
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6.1 O presente contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 138 da Lei Federal n? 14.133/21, com as
consequéncias indicadas no art. 80, sem prejuizo das san¢des previstas naquela Lei.

PARAGRAFO UNICO - Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o direito a prévia e ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - (DA CESSAO OU DA TRANSFERENCIA) - O presente contrato nio podera ser objeto de cesso,
subcontratagdo ou transferéncia, no todo ou em parte.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da dotagido orcamentaria codificada para o exercicio,
com recursos proprios.

RESERVAS DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

Classificacdo Econémica Especificacoes
6-3.3.90.39.00.00.00.00.01.110 Outros servicos de terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA NONA (DA PUBLICIDADE DO CONTRATO) - Até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura do
presente contrato, a Contratante providenciara sua publicacdo resumida na Imprensa Oficial, para ocorrer no prazo
de vinte dias, daquela data, como condicido indispensavel para sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA (DO FORO) - O Foro eleito para dirimir controvérsias, quanto as clausulas do contrato, serd o da
Comarca de Apiai/SP, excluido qualquer outro.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo foi lavrado em 03 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

ITAOCA/SP ....... s [T de 2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA
CNPJ: 67.360.362/0001-64
FREDERICO DIAS BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXX OE ACORDO
REPRESENTANTE LEGAL: XXXXXXXXXXXX oM 0 DEPARTAMENTO JURIDICO
RG: XXXXXXX CPF: XXXXXXXXX
/ /

TESTEMUNHAS:

. CARLOS PEREIRA BARBOSA FILHO
1. RG: ADVOGADO
OAB/SP 108.524

2. RG:
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ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO (CONTRATO)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP

CONTRATADO:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): ____ /2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS PARA ATENDER A DEMANDA DE 256
FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOCA/SP

ADVOGADO (S)/ N2 OAB: 108.524

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execu¢do contratual,
estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n?01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14
de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no moédulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instru¢ées n201/2020, conforme
“Declaragdo(0es) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.

ITAOCA/SP, DE DE 2026

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: FREDERICO DIAS BATISTA

Cargo: PREFEITO
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO:
Nome: FREDERICO DIAS BATISTA

Cargo: PREFEITO
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: FREDERICO DIAS BATISTA
Cargo: PREFEITO

CPF:
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Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: FREDERICO DIAS BATISTA

Cargo: PREFEITO

CPF:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1 - UNIDADE REQUISITANTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

2 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho
em conformidade com as Normas Regulamentadoras para atender a demanda de 256 funcionarios da Prefeitura
Municipal de Itaoca/SP

2.1 - Os servigos objetos desta contrata¢do sdo caracterizados como servicos comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar e serdo pagos com recursos proprios;

2.2 - 0 prazo de vigéncia e validade do contrato ndo devera ser inferior a 12 meses, podendo ser prorrogado na
forma da Lei 14.133/2021, havendo interesse entre as partes, bem como rescindido em caso de ndo atender o
resultado desejado.

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 - Assegurar o atendimento integral a legislagdo da seguranca de saude ocupacional e seguranga do trabalho,
com menor custo operacional razoavel e maior qualidade na prestagao de servigos.

Sustenta-se a necessidade, baseado no compromisso desta Administracdo em Assegurar o atendimento integral a
legislacdo da seguranca de saude ocupacional e segurancga do trabalho.

Os servigos devem ocorrer de forma integral e continuada propiciando ao servidor publico a seguranga, o bem-
estar e estar em conformidade legal e previdenciaria e fomentar maior integracao, produtividade e qualidade dos
servicos.

4 - DESCRICAO DETALHADA DA EXECUCAO DO OBJETO
4.1 - Da especificagdes dos servicos

a) Elaboracio do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, em conformidade com a NR 01, da Portaria
SEPRTn? 6.730, de 09 de margo de 2020;

b) Elaboragio do Programa de Controle Médico e Satude Ocupacional (PCMSO), em conformidade ncom na
NR-07 Portaria n? 24 de 29-12-1994;

c) Atualizagdo do Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), de acordo com a NR 15
(Insalubridade), NR 16 (Periculosidade) e INSS - Aposentadoria especial, devendo ser avaliadas todas
novas fungdes e atualizacoes de atividades, quando necessario, adequado para o preenchimento do
eSocial (§2240);

d) Preenchimento de formulario do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), sempre que solicitado, via
e-mail ou whatsApp, anterior ao PPP eletrdnico (2022);
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e) Auxilio na Implantagio e Conferencia de Fichas de Controle e Entrega de EPI’s - equipamentos de
protecdo individual;

f) Envio gerenciamento dos eventos de Seguranca e Saide do Trabalho ao e-Social; S 2210 - CAT (toda
vez que acontecer acidentes ou doengas do trabalho, mesmo que nio haja afastamento; S-2220 -
Monitoramento da Saide do Trabalhador (sempre que realizar exames admissionais, demissionais,
periddicos, mudanga de riscos ocupacionais, retorno ao trabalho e complementares; S 2240 - Condig¢des
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos: Carga inicial (todos os colaboradores registrados
atualmente) e ap0ds, na admissio ou alteracdo nos fatores ambientais da funcio; S 2221 - Exame
toxicolégicos (motoristas), sendo todos realizados na admissdo, periédicos e demissao.

g) Visita Bimestral de um Técnico de Seguranca do Trabalho; atualizacdo de documentos e avaliacdes
necessarias; esclarecimentos de dividas; treinamentos basicos de Seguranga do Trabalho. Os servicos
serdo realizados mediante agendamento prévio.

h) Realizagdo de Exame Clinico Ocupacional: Admissional - com emissao de ASO - Atestado de Saude
Ocupacional.

i) Avaliacdo de Atestados Médicos com analise de atestados médicos apresentados pelos colaboradores;
verificacdo da conformidade documental e dos requisitos legais aplicaveis; orientacdo a empresa sobre
procedimentos relacionados ao afastamento e retorno ao trabalho.

j)  Avaliagdo Médica para Readaptacdo Funcional incluindo avaliagdo clinica ocupacional do colaborador;
analise das restri¢cdes e limita¢des laborais informadas; verificagdo da compatibilidade entre as
condigdes de saude e as atividades exercidas; emissdo de parecer médico ocupacional com
recomendacdes para readaptag¢io funcional, adequacio de atividades ou restri¢des de trabalho.

k) Treinamento sobre normas de Seguranca do Trabalho; Uso adequado, guarda e conservacdo de EPI’s;
em conformidade com a NR 6 e NR 13, incluindo auxilio na implantacdo de conferéncia das fichas de
controle e entrega de EPI’s.

1) Consultoria via telefone, e-mail e WhatsApp, sempre que necessario.

5 - LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA

5.1 - Os locais de realizagido dos servigos poderdo ocorrer nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Itaoca, na
Sede da Contratada, por home office e consultas eletronicas e via WhatsApp.

No caso de exames funcionais, podera ser realizado na Sede da Empresa Contratada, cabendo ao municipio dar as
condi¢des de acesso ao funcionario

6 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 - Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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6.1.1 - O Contratado devera atender os seguintes requisitos minimos de habilitagio estabelecidos no art. 62 e ss.
da Lei Federal n® 14.133/2021;

- Ato de criagdo, conforme o caso: Registro comercial, no caso de empresa individual ou; Ato constituivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedade empresaria ou simples, e, no
caso de sociedade por a¢des, acompanhao de documentos de eleicdo de seus administradores ou, Inscrigdo do ato
constitutivo, no caso e sociedade civil, acompanhada de prova da Diretoria em exercicio;

- CNPJ da empresa

- Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

- Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, em relacdo aos Tributos
Estaduais inscritos em divida ativa, expedida pela Procuradoria da Fazenda Estadual;

- FGTS;
-CNDT;

- Declaracdo de inexisténcia de fatos impeditivos para eventual contratacdo junto a Administragdo Publica e de que
ndo ha, acerca do imoével, qualquer impedimento de ordem juridica capaz de colocar em risco a locacao, ou, caso
exista algum impedimento, prestar os esclarecimentos, cabiveis, inclusive com a juntada da documentagao
pertinente, para fins de avaliacio;

6.2 - Habilitagdo Técnica - Documentos Necessarios Para Comprovacdo Da Qualificacdo Técnica Da Empresa E Dos
Profissionais Prestadores De Servigo

6.2.1 - A comprovacdo da qualificagdo técnica e operacional dos profissionais e da empresa realizadora dos
servigos devera ser demonstrada no ato da HABILITAGAO, juntando todos os documentos comprobatérios aos
documentos de Habilitacdo da empresa e mantida durante toda a prestagdo dos servicos.

6.2.2 - A qualificacdo operacional, nos termos da Simula TCE-SP N2 24, dar-se-a por meio da apresentacao de
Atestados de Capacidade Técnica acompanhados dos respectivos contratos que comprovem a capacidade da
prestadora do servico, fornecidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado atuantes na
promocdo/gestao da educagdo, correlatos aos objetos e servigos desse contrato de forma a comprovar que a
empresa e seus profissionais executaram servigos e produtos descritos neste Termo de Referéncia.

6.2.3 - Indicagdo de no minimo um profissional com formagdo de nivel superior em Medicina e especialiazada em
Medicina Ocupacional ou do Trabalho;
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6.2.4 - Comprovacao da formacao de nivel superior do profissional indicado;
- Outros que o Departamento de licitagdes e contratos considerar necessario.
7 - CRITERIOS DE JULGAMENTO

9.1 - O Critério de Julgamento serdo aqueles estipulado na Lei 14.133/2021 - Art. 33, Inciso [ - menor prego
global.

08 - CRITERIOS DE PAGAMENTO E GARANTIA DA CONTRATACAO

08.1- O pagamento sera realizado logo ap6s a execucdo do servico, devendo ser atestado pelo fiscal do contrato
e pelo Departamento de Recursos Humanos ou a quem vier a substitui-lo, por meio de transferéncia bancaria em
conta e agéncia de titularidade do locador e indicada por ele.

10.4 - Entende-se por dispensavel a garantia contratual prevista no art. 96 da Lei Federal n® 14.133 de 2021.
09 - ESTIMATIVA DO CUSTO E DOTACAO ORGAMENTARIA

9.1 - 0 valor global estimado para os servigos ndo podera exceder a R$ 63. 360,00 (sessenta e tres mil e trezentos
e sessenta reais).

9.2 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta de recurso especifico consignado no
orcamento da Prefeitura Municipal de Itaoca, constante no Edital.

10 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - executar o objeto deste instrumento de acordo com o Termo de Referéncia, e demais cldusulas contratuais,
dentro dos padrdes de qualidade exigidos;

10.2 - Manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratacdo;

10.3 - comparecer sempres que solicitata, a sede da fiscalizagdo em horario por esta estabelecida, a fim de receber
instrugdes ou participar de reunides, que poderao realizar-se em outros locais;

10.4 - observar, no decorrer da prestacdo de servico, todos os termos da Lei Federal n. 14.133/2021 e normas
complementares.

11 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Efetuar o pagamento dos servicos atestados pelo fiscal do contrato, nas condi¢des avengadas, bem como
arcar com os acréscimos no caso de pagamento em atraso ou aditivo;

11.2 Notificar por escrito eventuais servicos prestados de forma irregular ou diferente daquele especificado no
Termo de Referéncia;
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12 - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1 - A execugido do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Secretario e ou Diretor da Pasta
Contratante, ou pelos respectivos substitutos.

12.2 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ido do contrato,
determinando o que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou defeitos observados.

12.3 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

12.4 - O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razio
da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento
pelo contratante.

12.5 - Somente o contratado sera responsavel pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do
contrato.

13 - DAS SANCOES

13.1 - Quando couber, a aplicacdo das san¢des de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que ser referem
os artigos 156 da Lei 14.133.

Marcia Regina Miranda Mendes

Diretora de Recursos Humanos
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