DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
o MUNICIPIO DE ITAOCA - SP

Imprensa oficial do Municipio de Itaoca -SP

Pagina 1de 6

PODER EXECUTIVO
2025-2028

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito Municipal

Rogerio Machado dos Santos
Secretario Municipal da Promogéo Social

Janete Dantas
Secretario Municipal de Finangas

Regina Celia Nunes da Silva Oliver
Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Desporto e Turismo

Luiz Anténio Lambert

SUMARIO Secretario Municipal de Administragdo
PODER EXECUTIVO DE ITAOCA ANDERSON LUIS DOS SANTOS
Pagina Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
DECRETOS 2 MARI NA CORREA CAMARGO
PORTARIAS 5 Secretario Municipal de Saude
EDITAIS 6 JOSE MENDES
LICITACOES 6  Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Itaoca, veiculado exclusivamente na
forma eletrénica com verséo impressa para fins de arquivamento, é uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente responsaveis pelo
conteudo aqui publicado.

ACERVO
As edigdbes do Diario Oficial Eletronico de Itaoca poderdo ser
consultadas através da internet, por meio do seguinte enderego
eletrénico: www.itaoca.sp.gov.br.
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e independente de
qualquer cadastro.

ENTIDADES
Prefeitura Municipal de Itaoca
CNPJ 67.360.362.0001-64
Rua Paulo Jacinto Pereira, 145 - Centro, Itadca -SP
Telefone: (15) 3557-1118 — 3557-1145
Site: www.itaoca.sp.gov.br

Assinado de forma digital por
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP - Brasil, em JAROSLAV ALVES DE JAROSLAV ALVES DE

conformidade com a MP n°® 2.20_0-2, c_ie 20010 M}Inicipif) de Itaoc_:a garante a autenticidade . PONTES:18214014840
deste documento, desde que visualizado através do site www.itaoca.sp.gov.br PO NTES.1 82 1 401 4840 Dados: 2025.08.06 15:02:46 -03'00'

Rua Paulo Jacinto Pereira, 145 — Centro - CEP 18360-000 — Itaoca-SP - Fone (15) 3557-1118 / 3557-1145 e-mail : pmitaoca@gmail.com

http://www.itaoca.sp.gov.br



http://www.itaoca.sp.gov.br/

Imprensa oficial do Municipio de Itaoca -SP

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
MUNICIPIO DE ITAOCA - SP

DECRETOS

DECRETO N° DE 01 DE AGOSTO DE 2025

“NOMEIA OS MEMBROS PARA A COMPOSIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DA CIDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei:
CONSIDERANDO, o preceituado na Lei Municipal n.° 341, Artigo 13, §§ 2° e 3°;
de 20 de dezembro de 2006;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeado para compor o Conselho Municipal da Cidade de
Itaoca, criado nos termos do disposto no art. 13, § 2° da Lei Municipal n° 341, de
20 de dezembro de 2.006, os seguintes membros, que representaram
respectivamente as seguintes entidades governamentais e ndo governamentais:

Representante da Chefia de Gabinete e Planejamento:- Luiz Anténio Lambert;

Representante da Secretaria Municipal de Obra e Servicos Urbanos:-
Anderson Luis dos Santos;

Representante da Secretaria Municipal de Agropecuédria e Meio Ambiente:-
José Mendes;

Representante da Secretaria Municipal de Educagao:-
da Silva Oliver;

Regina Nunes

Representante da Secretaria Municipal de Saude:- Marina Correa Camargo;
Representante da Empresas Privadas:- César Augusto Lima Conceigao;
Representante do Comércio Local:- Teodoro Oliveira de Lima Filho;

Representantes das Associagdes de Bairro do Municipio:- Delma Aparecida
Pereira, Ana Eloiza Dias da Silva Ribeiro.

Representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB):- Regiane Fernandes
de Jesus Dias, OAB/SP — 138.719;

Representante do Conselho de Defesa Civil (CONDEC):- Joede Mendes
Garcia;

Representante de Entidade Religiosas instaladas no municipio:- José Valmir
Dias.

Representantes de Escolas Estaduais sediadas no municipio:-
Francisco Xavier Barreto Junior
Célia Regina de Souza Sare
Andreia da Mota Fortes.

Artigo 2° - Os representantes que passam a integrar o Conselho Municipal da
Cidade que representam as entidades representativas da sociedade civil foram
escolhidos por seus proprios pares e os representantes do Poder Publico
Municipal, indicados pelo Chefe do Executivo Municipal.

Artigo 3° - Fica nomeado a Diretoria do CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE,
que ficara assim composta:

Presidente: Regina Nunes da Silva Oliver
Vice Presidente: Luiz Anténio Lambert

1° Anderson Luis dos Santos

2° Secretario: Teodoro Oliveira de Lima Filho.

Artigo 4° - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario em especial o Decreto de n°® 1481/2025.

Itaoca/SP, em 01 de Agosto de 2025.
FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca

DECRETO N° 1511, DE 01 DE AGO:!

DE 2025

“Dispoe sobre a implantagdo da BNCC - Computacéo para os alunos da
Educacéao Basica da Rede Municipal de Ensino de Itaoca

FREDERICO DIAS BATISTA, prefeito do Municipio de Itaoca Estado de Séo
Paulo, usando das suas atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e

Considerando a resolugdo CNE/CP N° 02 de 22 de dezembro de 2017, que
instituiu a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular, no ambito da
Educacéo Basica — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental;

Considerando a aprovagdo das Normas sobre Computagao na Educagao Basica
— complemento & Base Nacional Comum Curricular, na forma do Parecer
CNE/CEB N° 02/2022, aprovado em 17/02/2022 e publicado em 03/10/2022;
Considerando a Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de 2022 que trata
das Normas sobre Computacao na Educagdo Basica — Complemento a BNCC.
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Considerando que o complemento & BNCC sobre Computagéo estabelece as
competéncias e habilidades que devem ser desenvolvidas durante toda a
Educagéo Basica;

Considerando, que a cultura digital como uma competéncia geral da BNCC, tem
como principio o desenvolvimento do pensamento computacional que envolve
habilidades como resolugédo de problemas, raciocinio légico e criatividade; a
integracéo do ensino da programagéo e da robdtica, com as demais areas do
conhecimento; o estimulo a criatividade e a inovagdo; o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais como trabalho em equipe, comunicagéo,
pensamento critico e criatividade.

DECRETA:

Artigo 1° - Devera a Secretaria o Municipal de Educag&o, Desporto, Cultura e
Turismo juntamente com o Conselho Municipal de Educagéo, apds estudos das
legislagdes e analise do Curriculo, definir a implementagdo do contetdo da
BNCC - Computagéao dentro da grade curricular.

Artigo 2° - Caberd ao Conselho Municipal de Educagéo, determinar as
Diretrizes Municipais para a implementagdo da Computagdo, incluindo no
curriculo por meio de Resolugédo .

Artigo 3° - A implementagao da BNCC — Computagao devera ocorrer a partir do
ano de 2025.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Itaoca, 04 de agosto de 2025.

Frederico Dias Batista
Prefeito Municipal

DECRETO MUNICIPAL N° 1510, DE 01 DE AGOSTO DE 2025

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE PONTO DE TAXI NO MUNICIPIO DE
ITAOCA/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS”.

FREDERICO DIAS BATISTA - Prefeito do Municipio de Itadca — Estado de Séo
Paulo — no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO os termos do Artigo 24, da Lei Municipal n.° 623, de 15 de
junho de 2018, relativo a criagéo de ponto de taxi;

CONSIDERANDO as prerrogativas constitucionais do poder concessor
municipal para regulamentar a referida atividade, especialmente no tocante a
criagédo de ponto de taxi;

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do Artigo 24 da Lei Municipal n.° 623, de 15 de junho de
2018 e em observancia aos termos do Artigo 2° da referida Lei, assim como
observando o Ultimo senso do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica onde apresentou como populagao do Municipio de Itaoca no ano de
2022 o montante de 3.422 (trés mil, quatrocentos e vinte e dois) habitantes, fica
criado o Ponto Livre de Estacionamento de Taxi junto a Comunidade Quilombola
do Bairro Cangume, nesta municipalidade de Itaoca/SP.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as
eventuais disposicoes em contrario.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca/SP

“DISPOE SOBRE A FIXAGAO DE TARIFAS A SEREM COBRADAS PELO
SERVIGCO DE TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS (TAXI) NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE ITAOCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS”.

FREDERICO DIAS BATISTA — Prefeito do Municipio de Itadca — Estado de Sao
Paulo — no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO os termos do Artigo 30, da Lei Municipal n.° 623, de 15 de
junho de 2018, relativo as tarifas dos servigos de taxi dentro do municipio de
Itaoca/SP;

CONSIDERANDO as prerrogativas constitucionais do poder concessor
municipal para regulamentar a referida atividade, especialmente no tocante a
fixagdo e cobrangas de tarifas

DECRETA:

Art. 1° - Ficam fixados os valores das tarifas para o servico de transporte
individual de passageiros - conforme abaixo descrito:

| - Tarifa: R$ 2,10 (dois reais e dez centavos) por quilometro rodado, para
percursos de até 150 km.

Il - Tarifa: R$ 1,90 (um real e noventa centavos) por quilometro rodado para
percursos acima de 150 km.

11l - Tarifa minima independente do percurso: R$ 17,30 (dezessete reais e trinta
centavos);

Paragrafo Unico: E vedado a somatéria de percursos distintos para fins do
enquadramento tarifario fixado nos incisos anteriores, quando se tratar de
servigos prestados na condugdo de passageiros distintos a serem pagos pelo
mesmo contratante.

Art. 2° - Fica estabelecido como itinerarios fixos a partir do ponto de taxi
localizado na lateral da Praga Central (José Silva) até os referidos destinos, para
fins de tarifagéo fixa para o servigo de transporte alternativo prestado por Taxi,
conforme tabela a seguir:

DESTINOS/BAIRROS VALORES R$
CANGUME 70,00
RIO CLARO (Final) 46,00
RIO CLARO (Escolinha) 34,50
CARAGAS (Sede) 52,00
PAVAO 46,00
GURUTUBA DOS MARTINS 46,00
COMPANHIA 52,00
GURUTUBA DOS BOAVAS 46,00
FAZENDA 34,50
HENRIQUE 46,00
RIO DO MEIO 57,50
BARRA DO PALMITAL (Balsa e Mendes) 23,00
GURUTUBA DOS CINZAS 23,00
CAPOAVINHAS (Abilio) 40,50
PAILOLADA — CARAGAS 46,00
SANTO ANTONIO 53,00
GUARDA MAO 34,50
GRAMADO 34,50
CACHOEIRA (Pedro Inacio) 40,50
LAGEADO 34,50

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
eventuais disposicdes em contrario.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca/SP

DECRETO N° 1508, DE 01 DE AGO: DE 2025

“REGULAMENTA O PREMIACAO E DIPLOMAGAO DE MERITO
EDUCACIONAL NO AMBITO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
DE ITAOCA/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito Municipal de Itaoca/SP no uso de suas
atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei;

CONSIDERANDO as normativas determinadas pelo Artigo 12 e 79 da Lei
Municipal n.° 570, de 03 de abril de 2017 e o Artigo 9, Inciso XIV da Lei
Complementar 018, de 13 de maio de 2022, que criaram a “PREMIAGAO E
DIPLOMAGAO POR MERITO EDUCACIONAL” no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino de Itaoca/SP

CONSIDERANDO a previsdo legal de que a mencionada premiagédo e
diplomagdo deveria ser regulamentada através de ato administrativo
apropriado;

DECRETA:

Art. 1° - Fica regulamentado o Artigo 79 da Lei Municipal n.° 570, de 03 de abril
de 2017 e o Artigo 9, Inciso XIV da Lei Complementar n.° 018, de 13 de Maio de
2022, normatizando o instituto da “PREMIAGAO E DIPLOMAGAO DE MERITO
EDUCACIONAL” no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Itaoca/SP
para o ano/exercicio de 2025.

Art. 2° - A “PREMIAGAO E DIPLOMAGAO DE MERITO
EDUCACIONAL”consiste em estimular novos esforcos na melhoria da
qualidade do ensino prestado aos estudantes das escolas municipais da
educagado infantil e anos iniciais do ensino fundamental e sera promovido
anualmente levando em consideragdo os resultados das avaliagdes internas e
externa realizadas no ano de 2025.

Art. 3° - Para efeitos da premiagao e diplomagao ora regulamentada, devera ser
considerado a melhoria na leitura dos estudantes dos anos iniciais do ensino
fundamental, destacando-se como preceituado pelo Ministério da Educagéo e
Cultura (MEC) a leitura enquanto promotora do senso critico, ampliagéo do
conhecimento, vocabulario, criatividade e como facilitadora da préxima etapa
consistente na escrita. Da mesma forma como avaliagdo da fluéncia leitora
promovida semestralmente pela gestdo escolar, para verificar o nivel de
aprendizagem dos estudantes e intervir, se necessario for, para a melhoria da
fluéncia em leitura dos estudantes, e instituindo como referéncia para a
premiagdo o més de novembro de cada exercicio.

Art. 4° - Para efeitos da avaliagao descrita no artigo anterior deverao analisados
os documentos condicionantes mencionados nos artigos 6° e 7° e os Anexos |,
11, 1, IV e V desta normativa, os quais serdo analisados pelos conselheiros do
Conselho Escolar que emitirdo parecer conclusivo, motivado e fundamentado e
registrando em atas pertinentes.

Paragrafo Unico — da decisdo proferida nos termos deste artigo cabera
recursos ao 6rgdo julgado em dois dias Uteis apds a divulgagao dos resultados

Art. 5° - Serdo premiados Professores, Diretores de Unidades Escolares,
Coordenadores Pedagégicos e Estudantes:

§ 1° - A Gestao Escolar (Diretor, Coordenador e Vice-Diretor
Escolar, Psicopedagogo) recebera a premiagdo de acordo com a quantidade de
turmas que atingirem as condicionalidades do Art. 6° e Anexo IV desta normativa.

§ 2° - Os Professores receberdo a premiagdo, desde que
compreendam cada categoria (Anexo ), alcancem ou superem as metas
estabelecidas e estarem em conformidade com as condicionalidades dos artigos
seguintes do Art. 5° desta normativa.

§ 3° - Os Estudantes serdo premiados de acordo com a média
geral da turma, devendo obter no minimo a nota de 07,50 na ultima aplicagéo e
participagéo de pelo menos 80% na 22 e 32 aplicagao, conforme Anexo Il e Ill
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na avaliagéo interna e alfabetémetro, e assim dara direito a medalha a todos
estudantes da turma pelo esforgo coletivo.

DAS CONDICIONALIDADES AO PROFESSOR

Art. 6° - Sao condicionalidades estipuladas ao professor para fins de obtengéo
da “PREMIAGAO E DIPLOMAGAO DE MERITO EDUCACIONAL™:
I- Entrega pontual dos planejamentos semanais;
1I- Participagdo minima de 75% nas formagdes e reunides;
- Para professores (Pré-escolar e Alfabetizagéo)
participagéo de 75% nas formagdes com os professores
formadores do programa Alfabetiza junto;
V- Participagao no feedback apds as avaliagées internas a
fim de identificar os acertos e n&o acertos nas
habilidades avaliadas no 85%;

V- Componente curricular de lingua portuguesa e
matematica no intuito de corrigir rotas;

VI- Participagdo dos estudantes de 80% nas avaliagdes
internas e externa fluéncimentro e alfabetémetro;

ViI- Garantir a equidade das turmas;

VIil- Atingir ou superar as metas estabelecidas no Anexo | —
Categorias.

CONDICIONALIDADES A GESTAO ESCOLAR

Art. 7° - Sao condicionalidades estipuladas a Gestdo Escolar para fins de
obtengéo da “PREMIAGAO E DIPLOMAGAO DE MERITO EDUCACIONAL”:-
I- Acompanhamento, monitoramento e execugdo dos
planejamentos realizado pelos professores;
- Participagéo nas formagoes e reunides;
- Acompanhamento frequente dos resultados das turmas
e estudantes (Busca Ativa Escolar);

V- Zona rural — atendimento e acompanhamento da
frequéncia e atividades desenvolvidas;
V- Feedback com os profissionais (Anexo V) e direcionar

atividades para o desenvolvimento dos estudantes com
niveis baixos de desenvolvimento;

VI- Acompanhamento individual e frequentemente dos
estudantes que ndo estdo avangando nas avaliagbes de
fluéncia em leitura e avaliagdes internas;

ViI- Realizar diagnéstico dos estudantes que nao
participaram de nenhuma etapa das avaliagdes, assim
que o estudante estiver presente em sala. Observagao:
ndo sera computada a participagdo do estudante fora do
prazo estabelecido no cronograma Anexo |l e lll.

DAS APLICAGOES DE AVALIAGOES

Art. 8° - Para fins de avaliagdo dos critérios normativas para a concessao da
“PREMIAGAO E DIPLOMAGAO DE MERITO EDUCACIONAL” serdo
aplicados as seguintes formas de aferigéo:

I- Avaliagdes Internas: ocorrerd no mesmo periodo das
avaliagdes trimestrais (ensino fundamental), a aplicagao
acontecera conforme o Anexo lll realizada pela Gestéo
Escolar;

- Fluéncia leitora: a avaliagdo ocorrera impreterivelmente
nos meses, de margo e novembro realizada somente
pela gestao escolar.

- Educagao Infantil: ocorrera semestralmente,
impreterivelmente na 22 quinzena de junho e na primeira
semana de novembro, conforma o cronograma do
Anexo |l realizada pela Gestao Escolar.

Art. 9° - O prémio contara com trés categorias, conforme Anexo | deste Decreto.
Art. 10 - Os valores devidos como premiagao serdo os seguintes:

| — Professor regente - R$ 1.000,00 (um mil reais) para o professor da turma
estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° e Anexo | - Categorias;

Il - Diretor Escolar - R$ 200,00 (duzentos reais), por turma que atingir as metas
e estar de acordo com as condicionalidades do Art. 6° e Anexos I, Ill, IV e V
deste decreto;

Il - Coordenador Pedagégico — R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por turma
que atingir as metas e estar de acordo com as condicionalidades do Art. 6° e
Anexos Il, lll, IV e V deste decreto;

IV - Vice-Diretor Escolar — R$100,00 (cem reais) por turma que atingir as metas
e estar de acordo com as condicionalidades do Art. 6° e Anexos Il Ill, IV e V
deste decreto.

V — Psicopedagogo — R$100,00 (cem reais) por turma que atingir as metas e
estar de acordo com as condicionalidades do Art. 6° e Anexos Il, III, IV e V deste
decreto.

Art. 11 - A ceriménia de Entrega do Prémio Escola de Qualidade serd no més
dezembro de 2025.
Art. 12 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 13 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca/SP
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ANEXOS DESTE DECRETO:

ANEXO | - CATEGORIAS DO PREMIO ESCOLA DE QUALIDADE 2025
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE APLICAGAO NA EDUCACAO INFANTIL
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE APLICAGAO NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

ANEXO IV - CRITERIOS PARA PREMIAGAO DO NUCLEO GESTOR

ANEXO V - PLANO DE INTERVENGAO E FEEDBACK GESTAO ESCOLAR
ANEXO VI - IMPACTO DO PREMIO ESCOLA DE QUALIDADE 2025

ANEXO |
CATEGORIAS DO PREMIO ESCOLA DE QUALIDADE 2025

Categorial —

Envolvera a Educag&o Infantil (Pré-Escolar | e Il) e sera conferido a Escola
Municipal de Educag&o Infantil e Escola Municipal (‘EMEIEF Professor Benedito
Pontes Filho, EMEIEF Bairro Cangume, EMEI Bairro Pavédo e EMEI Bairro Rio
Claro)” que alcangar ou superar todas as metas estabelecidas para esta
categoria.

® Atingir a 1° Meta SME: Garantir os direitos de
aprendizagem previstos na LDB e BNCC: conviver,

brincar, participar, explorar, expressar-se e
conhecer-se;

o Estiver de acordo com as condicionalidades do Art.
5° deste decreto;

(] Ter no minimo, 80% do total de suas criangas e

estudantes na primeira e segunda aplicagéo;

(] Para efeito de premiagéo serdo considerados os
resultados aferidos pela Avaliagdo Interna aplicada
pela Gestao Escolar.

[ ] Alcangar a nota de no minimo 07,50, considerando
a avaliagdo dos cinco campos de experiéncia e
verificado a equidade da turma.

® Estudantes com comprometimentos cognitivos
(laudo médio) nao sera computado na nota final da
turma.
ANEXO |
CATEGORIAS DO PREMIO ESCOLA DE QUALIDADE 2025
Categoria |l —

Envolvera a Ensino Fundamental (1° aos 5° anos) e sera conferido a Escola
Municipal de Educagéo EF Anos Iniciais | (“‘EMEIEF Professor Benedito Pontes
Filho, EMEIEF Bairro Cangume, EMEIEF Bairro Pavao”) que alcangar ou superar
todas as metas estabelecidas para esta categoria.
. Atingir a 1° Meta SME: Garantir os direitos de aprendizagem
previstos na LDB e BNCC: conviver, brincar, participar,
explorar, expressar-se e conhecer-se;

. Estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° deste
decreto;

. Ter no minimo, 80% do total de seus alunos na primeira e
segunda aplicagéo;

. Para efeito de premiagdo serdo considerados os resultados
aferidos pela Avaliagao Interna aplicada pela Gestéo Escolar.

. Alcangar a nota de no minimo 07,50, considerando a avaliagdo
dos cinco campos de experiéncia e verificado a equidade da
turma.

. Estudantes com comprometimentos cognitivos (laudo médio)
ndo sera computado na nota final da turma.

Categoria ll -

. Envolverad as turmas de alfabetizagdo (1° e 2° ano) e sera
conferido a turma que alcangar ou superar, simultaneamente,
todas as metas estabelecidas para esta categoria. 1° Ano:

. Atingir a Meta Leitura Oral: 90% em Leitura de Palavras
(Fluéncimetro e Alfabetémetro de novembro);

. Estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° deste
decreto;

. Minimo de 80% de participagdo dos estudantes matriculados;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagao final (Ava. Interna
novembro) no componente curricular de Lingua Portuguesa e
verificado a equidade da turma;

. Atingir 90% na hipétese de escrita em lingua portuguesa;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna
novembro) no componente curricular de Matematica e
verificado a equidade da turma;

. Estudantes com comprometimentos cognitivos (laudo médio)
nao sera computado na nota final da turma. 2° Ano:

. Atingir a Meta: Leitura Oral: 100% em Leitura de Frases
(Fluencimetro de novembro);

. Estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° deste
decreto;

. Minimo de 80% de participagéo dos estudantes matriculados;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna

novembro) no componente curricular de lingua portuguesa e
verificado a equidade da turma;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna
novembro) no componente curricular de matematica e
verificado a equidade da turma;

. Estudantes com comprometimentos cognitivos (laudo médio)
nao sera computado na nota final da turma.

Categoria lll -

Envolvera as turmas do Ensino Fundamental Anos Iniciais (3°, 4° e 5° ano) e
sera conferido & turma que alcangar ou superar, simultaneamente, todas as
metas estabelecidas para esta categoria. 3° ano:

. Leitura Oral: 85% fluéncia em leitura (Fluencimetro de
novembro);

. Estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° deste
decreto;

. Minimo de 80% de participagéo dos estudantes matriculados;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagao final (Ava. Interna

novembro) no componente curricular de Lingua Portuguesa e
verificado a equidade da turma;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagado final (Ava. Interna
novembro) no componente curricular de Matematica e verificado
a equidade da turma;

. Estudantes com comprometimentos cognitivos (laudo médio)
ndo sera computado na nota final da turma. 4° ano:

. Leitura Oral: 85% fluéncia em leitura (Fluencimetro de
novembro);

. Estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° deste
decreto;

. Minimo de 80% de participagéo dos estudantes matriculados;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna

novembro) no componente curricular de Lingua Portuguesa e
verificado a equidade da turma;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna
novembro) no componente curricular de Matematica e verificado
a equidade da turma;

. Estudantes com cognitivos (laudo médio) nao sera computado
na nota final da turma. 5° ano:

. Leitura Oral: 100% em Fluéncia em leitura e 95% fluéncia em
leitura (Fluencimentro novembro);

. Estiver de acordo com as condicionalidades do Art. 5° deste
decreto;

. Minimo de 80% de participagéo dos estudantes matriculados;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna

novembro) no componente curricular de lingua portuguesa e
verificado a equidade da turma;

. Atingir a média de 07,50 na avaliagdo final (Ava. Interna
novembro) no componente curricular de matematica e verificado
a equidade da turma;

. Estudantes com comprometimentos cognitivos (laudo médio)
ndo sera computado na nota final da turma;

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE APLICAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL
CRONOGRAMA DA 1° APLICAGAO: AVALIAGAO FORMATIVA

SERIE/ANO DATA DA APLICAGAO
EDUCAGCAO INFANTIL PRE- | 09/06 AO DIA 30/06
ESCOLARIE Il

CRONOGRAMA DA 2° APLICAGAO: AVALIACAO SOMATIVA
SERIE/ANO DATA DA APLICAGAO

EDUCAGAO INFANTIL PRE-

ESCOLARIEI

03/11 AO DIA 18/11

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE APLICAGAO NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

CRONOGRAMA DA 1° APLICAGAO: AVALIAGAO DIAGNOSTICA

SERIE/ANO DATA DA APLICAGAO
1° AO 5° ANO — FLUENCIA EM 31/03 AO DIA 17/04
LEITURA

1° AO 5° ANO - AVALIAGAO 12/03 AO DIA 30/04
INTERNA

CRONOGRAMA DA 2° APLICAGAO: AVALIAGAO DIAGNOSTICA

SERIE/ANO DATA DA APLICAGAO
1° AO 5° ANO — FLUENCIA EM 04/08 AO DIA 20/08
LEITURA

1° AO 5° ANO - AVALIAGAO 04/06 AO DIA 30/06
INTERNA
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CRONOGRAMA DA 3° APLICAGAO: AVALIAGAO SOMATIVA
SERIE/ANO

1° AO 5° ANO — FLUENCIA EM

DATA DA APLICAGAO

05/11 AO DIA 21/11

LEITURA
1° AO 5° ANO - AVALIAGAO 03/09 AO DIA 25/09
INTERNA
ANEXO IV
CRITERIOS PARA PREMIAGAO DO NUCLEO GESTOR
MODALIDADES CRITERIOS
OFERECIDAS

Educagéo Infantil Pré- Recebera a premiagédo por cada turma que

escolarl el atingir as metas da categoria | e estiver de
acordo com as condicionalidades do Art.6°
deste decreto.

1°e 2° ano Recebera a premiagédo por cada turma que

atingir as metas da categoria Il e estiver de
acordo com as condicionalidades do Art.6°
deste decreto.

Recebera a premiagdo por cada turma que
atingir as metas da categoria Il e estiver de
acordo com as condicionalidades do Art.6°
deste decreto.

3°,4°e 5° ano
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Para realizagdo do feedback aconselhamos a reflexdo usando a planilha abaixo,
vale ressaltar que é necessario enquanto gestor levar solugdes para os
professores:

PLANILHA PARA FEEDBACK INDIVIDUAL ENSINO FUNDAMENTAL —
ANOS INICIAIS
Area Component Habilidades O que Observagéo
e curricular ! fazer? 3
com  nao 2
acertos
maiores de
50%
Linguagen Lingua
s portuguesa
Matematic Matematica
a

Apos o feedback cabe o coordenador pedagégico acompanhar as agdes
elaboradas pelos professores (planilha acima) bem como observar os
planejamentos semanais se as habilidades elencadas e apontadas na ficha
“RESULTALDO DA APLICAGAO DA AVALIAGAO INTERNA” estdo inseridas
e de acordo, bem como a execugdo em sala de aula. Ressaltamos que o
planejamento é fundamental para promover o resultado satisfatério das
aprendizagens.

ANEXO VI
IMPACTO DO PREMIO ESCOLA DE QUALIDADE 2025

ANEXO V
PLANO DE INTERVENGAO E FEEDBACK GESTAO ESCOLAR
Ap6s a aplicagdo (Anexo Il e Ill) e apuragao dos resultados (conforme a planilha URMAS PREMIADAS
abaixo) é necessario que a gestdo escolar realize um feedback com cada
professor individualmente, independentemente dos resultados e porcentagem de EMEI [EMSJ
participagdo, uma vez que o objetivo na aplicagdo de avaliagao interna é
compreender, analisar e refazer rotas se necessario para o desenvolvimento [SALA (QUANTVALORIVALO |SALA [QUANTIVALORVALOR
integral dos estudantes da rede municipal de Itaoca. J UNL R ] (UNL
TOTA
RESULTADO DA X APLICAGAO DA AVALIAGAO INTERNA L
PRE - | 5 R$ PRE -1 3 1.000,0 [5.000,0
1.000,0 o 0
X° ANO “X" PROFESSORA: ALUNOS MATRICULADOS: o
PRE-II 5 R$ PRE - Il 6 1.000,0 [5.000,0
LINGUA PORTUGUESA 1.000,0 0 o
0
PARTICIPAGAD: | 80% A INICIAI[g RS 1Pa05° |8 [1.000,0 [8.000,0
S 1.000,0 0 o
0
;"UE:"V'I‘; DA BIRETORA 1 RS A INICIAIS [6 200,00 [1.200,0
200,00 0
MATEMATICA ICOORD. 2 R$ DIRETORA 13 150,00 {1.950,0
150,00 o
PARTICIPAGAO: 80% ice 1 R$ ICOORD. (2) [13 100,00 [1.300,0
100,00 o
mED Psir 1 R Psciped: 1 100,00 [1.300,0
WEDIA DA i 1:0 0 Osclpe lagog , o A
TURMA -
FLUENCIA EM LEITURA
TOTAL ’TOTAL ‘R$ 23.750,00
PARTICIPAGAO: 80%

N1 NOME DOS ESTUDANTES PARA CADA NIVEL

N2

N3

N4

N5

N6

INI

N° ESTUDANTE LINGUA MATEMATI
s PORTUGUE CA FLUENC
SA 1A

LINGUA PORTUGUESA

Habilidades com n&o acertos maiores de 50%
MATEMATICA

Habilidades com n&o acertos maiores de 50%

Frederico Dias Batista
Prefeito Municipal

DECRETO MUNICIPAL N° 1507, DE 01 DE AGOSTO DE 2025.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO DO MUNICIPIO DE
ITAOCA /SP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FREDERICO DIAS BATISTA — Prefeito Municipal de Itaoca/SP no uso das
atribuigdes legais a si conferidas pelo artigo 136 da Lei Organica do Municipio
de Itaoca;

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988; CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 9.394/1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Lei N° 13.005/2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagéo e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Ordinaria n° 570/2015, que aprova o Plano
Municipal de Educagao de Itaoca e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto na Lei N° 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 10.502/2020, que institui a Politica
Nacional de Educagdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao
Longo da Vida;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 9.765/2019, que institui a Politica
Nacional de Alfabetizagdo,

CONSIDERANDO a Lei N°.9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, notadamente, o art. 8%, que trata
da organizagéo do Sistema Municipal de Educagéo, em regime de colaboragéo;
CONSIDERANDO o Decreto Federal N° 11.556, de 12 de junho de 2023 que
institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, cujo objetivo é alfabetizar
as criangas ao fim do 2° ano do Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO a Adesdo ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,
instituido pelo Governo Federal, por meio do Decreto N° 11.556, de 12 de junho
de 2023;

CONSIDERANDO, especialmente, os artigos 4° e 5° do Decreto n° 11.556, de
12 de junho de 2023, Portaria MEC N°. 1.774 de 1° de setembro de 2023, a
ades&o municipal ao Plano de Agdes do Territério Estadual (PATE), a Resolugao

MEC/FNDE N°. 22 de 24 de outubro de 2023 e a Portaria MEC N°. 506 de 28 de
maio de 2024

DECRETA:
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Politica Municipal de Alfabetizagao de Itaoca na Rede Municipal de
Ensino tera como diretrizes e principios:

|. participagéo ativa da Rede Nacional de Articulagédo de Gestdo, Formagéo e
Mobilizagéo (Renalfa), instituida pela Portaria n. 1.774/2023, como parte do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

Il. reconhecimento da autonomia na efetivagdo da politica publica de
Alfabetizagao considerando as particularidades de cada Unidade Escolar;

I1l. reconhecimento do protagonismo das Unidades Escolares nos processos de
Alfabetizagao, estimulando sua participagdo ativa nas agdes do programa;

IV. fortalecimento do regime de colaboragdo com a Unido, por meio da adesédo
ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

V. fortalecimento do regime de colaboragdo com a Secretaria de Educagédo do
Estado de Sao Paulo, por meio da ades&o ao Plano de Agéo Territorial Estadual
(PATE);

VI. combate a defasagem em relagdo aos niveis de alfabetizagdo das
estudantes do 3° ao 5° ano, por meio de agdes especificas de acompanhamento,
suporte pedagogico e recomposi¢do da aprendizagem, por meio de Paradas
Pedagogicas continuas;

VII. promogéo da equidade educacional, considerando aspectos regionais do
municipio de Itaoca, socioeconémicos, étnico-raciais e de género, para garantir
igualdade de oportunidades a todos os estudantes;

VIII. estimulo ao pluralismo de ideias e concepgdes pedagdgicas, promovendo
a diversidade de abordagens e metodologias no processo de Alfabetizagéo;

IX. valorizagdo e compromisso com a diversidade étnico-racial e regional,
fomentando a inclus&o e o respeito as diferengas;

X. centralidade nos processos de ensino-aprendizagem e nas necessidades das
escolas, buscando adequar as agdes do programa a realidade e demandas
locais;

XI. implementagdo de uma politica de formagdo continuada destinada a
professores, coordenadores pedagégicos e gestores escolares;

XII. valorizagédo dos profissionais da Educagéo Infantil e dos anos iniciais do
Ensino Fundamental, reconhecendo sua importancia no desenvolvimento das
criangas durante a fase de alfabetizagéo;

Capitulo |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 2° - Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizagdo, que tratara do
acompanhamento do Ciclo de Alfabetizagéo, por meio da qual o municipio de
Itaoca em colaboragdo com os Estados, o Distrito e Governo Federal,
implementard agdes voltadas & promogdo da alfabetizagdo baseada em
evidéncias cientificas, com a finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizagao
no territério municipal e combater o analfabetismo absoluto e o analfabetismo
funcional, no ambito do Ensino Fundamental.

Art. 3° - Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - Alfabetizagao - desenvolvimento das habilidades de leitura, compreenséo e
produgéo auténoma da escrita em um sistema alfabético;

Il - Analfabetismo absoluto - condigdo daquele que nao sabe ler nem escrever;
11 - Analfabetismo funcional - condigéo daquele que possui habilidades limitadas
de leitura e de compreensao de texto;

IV - Consciéncia fonémica - conhecimento consciente das menores unidades
fonoldgicas da fala e a habilidade de manipula-las intencionalmente;

V - Consciéncia fonoldgica - conhecimento consciente dos sons das palavras,
dissociando-as do seu significado e de segmentar as palavras nos sons que as
constituem, no caso, as silabas;

VI - Fluéncia em leitura oral - capacidade de ler com precisdo, velocidade e
prosaddia;

VII - Literacia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas
com a pratica social da leitura, da escrita e da oralidade (letramento);

VIII - Literacia familiar - conjunto de préticas e experiéncias de letramento
manifestadas no ambiente familiar;

IX - Literacia emergente - conjunto de praticas e experiéncias de letramento que
se manifestam naturalmente antes da escolarizagao formal;

X - Numeracia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas
com a matematica que trabalham, estimulam e estruturam o raciocinio légico;
XI - Educagdo nao formal - designagdo dos processos de ensino e aprendizagem
que ocorrem fora dos sistemas regulares de ensino;

XII - Multiletramento - pratica de leitura e produgdo de textos construidos a partir
de diferentes linguagens (sonoras, visuais, escritas, corporais e digitais) e que,
por isso, exigem letramentos diversificados

Capitulo 1}
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4° - S&o principios da Politica Municipal de Alfabetizag&o:

| - Integragdo e cooperagéo entre os entes federativos, respeitado o disposto no
§ 1° do art. 211 da Constituigéo;

Il - Adesao voluntaria a programas e agdes do Ministério da Educagéo;

11l - Fundamentagéo de programas e agdes voltadas a alfabetizagdo no ambito
da rede municipal de ensino;

IV - Enfase no ensino de seis componentes essenciais para a alfabetizagao:

a) Consciéncia fonémica e fonoldgica;

b) Fluéncia em leitura oral;

c) Desenvolvimento de vocabulario;

d) Compreenséo de textos;

e) Produgao auténoma de texto;

f) Préatica social da leitura e da escrita;

g) Aquisigéo da estrutura ortogréfica e das notagdes Iéxicas.

V - Adogao de referenciais de politicas publicas exitosas voltadas a alfabetizagéo
e ao letramento, baseadas em evidéncias cientificas;

VI - Integragdo entre as praticas pedagdgicas de literacia, numeracia e
multiletramento;

VII - Reconhecimento de que o desenvolvimento integral da crianga pressupde
a interrelacdo e a interdependéncia dos dominios fisico, socioemocional,
cognitivo e cultural da linguagem, da literacia e da numeracia;

VIII - Aprendizagem da leitura, da escrita e da matematica como instrumento de
superagao de vulnerabilidades sociais e condi¢do para o exercicio pleno da
cidadania;
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IX - Igualdade de oportunidades educacionais;

X - Reconhecimento da pratica social como um dos agentes potencializadores
do processo de alfabetizagéo;

XI - Valorizagdo e desenvolvimento de programas de formagéao continuada de
professores alfabetizadores.

Art. 5° - S&o objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

| - Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizagéo,
da literacia e da numeracia, sobretudo nos primeiros anos do ensino
fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;

Il - Contribuir para a consecugdo das Metas 5 e 9 do Plano Nacional de
Educacéo de que trata o Anexo a Lei n° 13.005/2014;

Il - desenvolver estratégias previstas na Lei n° 517/2015, que aprova o Plano
Municipal de Educagao de Itaoca SP;

IV - Implementar programas e agdes voltadas a alfabetizagéo no &mbito da rede
municipal de ensino;

V - Assegurar o direito & alfabetizagéo a fim de promover a cidadania e contribuir
para o desenvolvimento social e econdémico do municipio ltaoca SP;

VI - Oportunizar o oferecimento de tecnologias pedagdgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educagao
especial, das escolas do campo e das comunidades tradicionais;

VII - Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas pedagdgicas
que assegurem a alfabetizagéo, a partir das realidades linguisticas diferenciadas
em comunidades bilingues, favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, segundo as diversas abordagens metodolégicas;
VIII - Fomentar pesquisas voltadas ao desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas
a promogdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condigdes de
acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotagéo e com baixa viséo;

IX - Selecionar e ampliar a aquisi¢édo de tecnologias educacionais para a
alfabetizagdo de criangas estudantes, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagégicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos;

X - Promover agdes que visem a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal;

Xl - Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetéria
educacional, em suas diferentes etapas e niveis;

XII - Promover o estudo, a divulgagéo e a aplicagdo do conhecimento cientifico
sobre literacia, alfabetizagdo e numeracia;

XIll - Incentivar a produgéo e publicagdo de estudos cientificos a partir de
trabalho de estudo de caso e desenvolvimento de metodologias e estratégias de
alfabetizagdo inovadoras;

XIV - Divulgar as experiéncias e produgdes em alfabetizagdo e letramento
desenvolvidas nas salas de aula;

XV - Assegurar, na Proposta Curricular Municipal, os processos pedagégicos de
alfabetizagdo nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos
professores res e com apoio 6gico ), a fim de garantir
a alfabetizagéo plena de todas as criangas estudantes;

XVI - Garantir, na Proposta Curricular Municipal, a alfabetizagdo de criancas
estudantes do campo, de comunidades tradicionais e de populagdes itinerantes
(circenses, ciganos, ndémades, acampados e artistas) com a produgdo de
materiais didaticos especificos, além de desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna;

XVII - Promover, anualmente, a avaliagéo da alfabetizagdo das criangas e
estudantes, bem como estimular as escolas a criarem os respectivos
instrumentos de monitoramento e avaliagéo, considerando a realidade de cada
comunidade escolar, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todas as criangas estudantes até o final do segundo ano do ensino fundamental;

XVIII - Implementar agdes de alfabetizagao de jovens, adultos (as) e idosos (as),
com garantia de continuidade da escolarizagéo basica;

Capitulo Ill

AS DIRETRIZES

Art. 6° - Constituem diretrizes para a implementagao da Politica Municipal de
Alfabetizagao:

| - Priorizagdo da alfabetizacdo no primeiro e segundo ano do ensino
fundamental;

Il - Incentivo a préticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem oral e
da literacia emergente na educagao infantil;

Il - Integragdo de praticas motoras, musicalizagéo, expressdo dramatica e
outras formas artisticas ao desenvolvimento de habilidades fundamentais para a
alfabetizagéo;

IV - Participagéo das familias no processo de alfabetizagéo por meio de agdes
de cooperagéo e integragdo entre a comunidade escolar;

V - Estimulo aos habitos de leitura e escrita e & apreciagao literaria por meio de
agdes que os integrem & pratica cotidiana das familias, escolas, bibliotecas e de
outras instituicbes educacionais, com vistas a formagéo de uma educagéo
literéria;

VI - Respeito e suporte as particularidades da alfabetizagdo nas diferentes
modalidades especializadas de educagao;

VII - Incentivo & identificagédo precoce de dificuldades de aprendizagem de
leitura, de escrita e de matematica, inclusive dos transtornos especificos de
aprendizagem;

e VIl - Valorizagdo do professor da educagdo infantii e do professor
alfabetizador.
Capitulo IV

DO PUBLICO-ALVO
Art. 7° - A Politica Municipal de Alfabetizagdo tem por publico-alvo:-
| - Criangas na primeira infancia;

Il - Alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

11 - Alunos da Educagéo Basica regular que apresentam niveis insatisfatérios de
alfabetizagao;

IV - Alunos da Educacgéo de Jovens, Adultos e Idosos;

Paragrafo unico. Sao beneficiarios prioritarios da Politica Municipal de
Alfabetizag&o os grupos a que se referem os incisos | e Il do caput.

Art. 8° - S&o agentes envolvidos na Politica Municipal de Alfabetizagéo:
| - Professores da educagéo infantil;
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Il - Professores atuantes nas turmas de primeiro a segundo ano do ensino
fundamental; - professores atuantes nas turmas de terceiro a quinto ano do
ensino fundamental na recomposigéo de aprendizagem
11 - Professores das diferentes modalidades especializadas de educagéo;

IV - Demais professores da educagéo basica;
V - Gestores escolares;
VI - Dirigentes de redes publicas de ensino;

VII - Instituicdes de ensino;

VIl - Familias; e
IX - Organizagdes da sociedade civil.

Capitulo V
DA IMPLEMENTAGAO

Art. 9° - A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada por meio de
programas e agdes que incluam:
| - Orientagdes curriculares e estabelecimento de metas claras e objetivas para
a educagdo infantil e para os anos iniciais do ensino fundamental;

Il - Capacitagao de professores de educacéo infantil, anos iniciais do ensino
fundamental e educagdo de jovens e adultos voltada para a alfabetizagéo e
letramento;

Il - Seleg@o e/ou produgdo de materiais didatico-pedagdgicos cientificamente
fundamentados para a alfabetizagao, literacia e numeracia, com promogao de
capacitagdo de professores para o uso desses materiais;

IV - Recuperagéo para alunos que ndo tenham sido plenamente alfabetizados
nos anos iniciais do ensino fundamental ou que apresentem dificuldades de
aprendizagem de leitura, escrita e matematica;

V — Sera realizada a preparagdo de atividades que garantam a recuperagéao das
aprendizagens dos alunos que apresentarem dificuldades, considerando que o
retorno desses alunos ocorrerd uma semana antes do final do recesso das aulas.

VI- Promogé&o de praticas de literacia familiar;

VIl - Selegéo e/ou produgao de materiais didatico-pedagégicos especificos para
a alfabetizagéo de jovens e adultos;

VII - Produg&o e disseminacao de sinteses de evidéncias cientificas e de boas
préticas de alfabetizagéo, de literacia e de numeracia;

VIII - Enfase no ensino de conhecimentos linguisticos e de metodologia de
ensino de Lingua Portuguesa, Matematica e Ciéncias em programas de
formacao continuada de professores da Educagéo Infantil e de professores dos
anos iniciais do Ensino Fundamental;

IX - Promogéo de mecanismos de certificagdo e diplomagéo de professores
alfabetizadores;

X - Difusao de recursos educacionais, preferencialmente com licengas autorais
abertas, para ensino e aprendizagem de leitura, de escrita e de matematica;

XI - Incentivo a produgéo e a edigéo de livros de literatura para diferentes niveis
de literacia;

XII - Formagao de gestores educacionais para dar suporte pedagégico aos
professores alfabetizadores da Educagdo Infantil, aos professores do Ensino
Fundamental e aos alunos;

Xl - Incentivo a elaboragdo e a validagdo de instrumentos de avaliagdo e
diagnéstico interno;

XIV - Elaboragdo, organizagao e aplicagdo de avaliagdo externa de larga escala
nas turmas de primeiro ao quinto ano do Ensino Fundamental em unidades
municipais de ensino;

V - Incentivo & organizagdo de Programa de Apoio a Alfabetizagao;

XVI - Incentivo & aplicagéo de avaliagéo externa de larga escala em unidades
publicas do municipio de Itaoca e acompanhamento dos resultados para
subsidiar praticas pedagégicas mais efetivas.”

XVII - A atribui¢do da sala de alfabetizagdo devera considerar, prioritariamente,
o perfil do professor alfabetizador, observando-se sua formagao especifica e
comprovada experiéncia no processo de alfabetizagcdo dos alunos nos anos
iniciais do Ensino Fundamental e Educagao Infantil “Pré Escola”;

XVIII - Criagdo da Comissdo Municipal de Alfabetizagdo, que devera ser
composta por representantes dos seguintes segmentos:

a) Professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro e segundo ano
do ensino fundamental;

b) Professores atuantes nas turmas de Pré-Escola;

c) Técnicos de educacgéo da Secretaria Municipal de Educagéo de Itaoca SP;

d) Especialistas em assuntos educacionais;

e) Gestores educacionais atuantes em institui¢des publicas;

f) Profissionais do magistério publico municipal;

g) Secretario Municipal de Educagéo de Itaoca SP;

XIX - Ampliagao no atendimento do Conselho Municipal de Educagao para que
se torne também o Conselho Municipal de Alfabetizagdo.

Paragrafo Unico. A Comissdo Municipal de Alfabetizagdo atuara conforme
regimento proprio com agdes alinhadas a Secretaria Municipal de Educagéo

Itaoca SP.

Capitulo VI

DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 10 - Constituem mecanismos de monitoramento e avaliagdo da Politica
Municipal de Alfabetizagao:

| - Monitoramento e avaliagédo de eficiéncia, eficacia e efetividade de programas
e acdes implementados por meio de instrumentos criados pela Comissédo
Municipal de Alfabetizagao;

Il - Andlise de relatérios de acompanhamento emitidos pelo Conselho Municipal
de Educagéo;

Il - Incentivo a difusdo tempestiva de andlises devolutivas de avaliagdes
externas e ao seu uso nos processos de ensino e de aprendizagem;

IV - Desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar a eficacia escolar
na alfabetizagado, que priorizem a fluéncia em leitura oral e proficiéncia em escrita
e matematica;

V - Incentivo ao desenvolvimento de pesquisas académicas para avaliar
programas e agdes desta Politica.

Capitulo VII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11 - Compete a Secretaria Municipal da Educacao Itaoca SP a coordenagao
estratégica dos programas e das agdes decorrentes desta Politica Municipal de
Alfabetizagao.

Art. 12 - A colaboragdo das redes pertencentes ao Sistema Municipal de
Educagao de Itaoca SP na Politica Municipal de Alfabetizagao se dara por meio
de adesé&o voluntaria, na forma a ser definida em instrumentos especificos dos
respectivos programas e agdes do Ministério da Educagdo e préprias da
Secretaria Municipal de Educag&o de Itaoca SP.

Art. 13 - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo de Itaoca/SP, juntamente
ao Conselho Municipal de Educagdo, acompanhar e monitorar a execugéo desta
Politica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 14 - Instituir o prémio anual de valorizagdo por meta atingida de alfabetizagao
e letramento por sala de aula, professor, alunos, diretor de escola e coordenador
pedagégico por decreto municipal.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Frederico Dias Batista
Prefeito do Municipio de Itaoca/SP

RTARIAS

PORTARIA N° 137, DE 04 DE AGOSTO DE 2.025

“EXONERA O SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a temporariedade da contratagdo efetivada nos termos da
portaria 081/2025.

RESOLVE:

ARTIGO 1°-  Fica Exonerada a Sra. FABIANA APARECIDA DUARTE,
ocupante do cargo publico temporario de CONSELHEIRO TUTELAR.

ARTIGO 2°-  Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria de n°
081/2025.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca

PORTARIA N° 136, DE 01 DE AGOSTO DE 5

“NOMEIA SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1°-  Fica nomeada a Sra. MARIA APARECIDA PEREIRA FOGACA,
brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade n° 43.174.441-5/SSP-SP,
CPF n° 323.951.778-73, PIS/PASEP, n° 190.192.744-09, para exercer o
emprego publico de “PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — PEB Il e
IIP’ instituido no quadro de pessoal do Municipio, nos termos da Lei
Complementar 007/2019, sob o regime Juridico Estatutario, em decorréncia de
aprovagao no Concurso Publico n° 001/2022, 10° colocada;

ARTIGO 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca

PORTARIA N° 135, DE 01 DE AGOSTO DE 2.025

“NOMEIA SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1°-  Fica nomeada a Sra. ALESSANDRA DANTAS DA SILVA
BARROS, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n° 45.696.256-
6/SSP-SP, CPF n° 435.281.218-82, PIS/PASEP, n° 200.911.115-49, para
exercer 0 emprego publico de “PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - PEB
I’ instituido no quadro de pessoal do Municipio, nos termos da Lei Complementar
007/2019, sob o regime Juridico Estatutario, em decorréncia de aprovagéo no
Concurso Publico n° 001/2022, 12° colocada;

ARTIGO 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca

PORTARIA N° 134, DE 01 DE AGOSTO DE 2.025

“NOMEIA SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1°-  Fica nomeada a Sra. SIRLENE DIAS DOS SANTOS LIMA,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n° 28.605.489-9/SSP-SP,
CPF n° 180.100.638-51, PIS/PASEP, n° 124.699.957-03, para exercer o
emprego publico de “PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — PEB Il e
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NP’ instituido no quadro de pessoal do Municipio, nos termos da Lei
Complementar 007/2019, sob o regime Juridico Estatutario, em decorréncia de
aprovag&o no Concurso Publico n® 001/2022, 9° colocada;

ARTIGO 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca

PORTARIA N° 133, DE 31 DE JULHO DE 2.025

“CESSA A NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢des que lhe sédo conferidas por Lei;

CONSIDERADO, a Lei Municipal 792/2023, autoriza a
contratagdo temporaria e emergencial por prazo determinado ocupantes de
empregos publicos, cujo titular esteja afastado de suas fungdes;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria Municipal n.° 077, de
27 de margo de 2025 que estipulou o prazo determinado de contratagdo da
servidora SIRLENE DIAS DOS SANTOS LIMA pelo periodo de 03/02/2025 a
22/12/2025, para o exercicio da fungéo de Professor de Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO que por necessidade da Administragédo
Municipal, optou-se pela contratagdo efetiva de servidor publico para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO que o candidato classificado em Concurso
Publico n.° 001/2022 a ser convocado se trata da mesma pessoa contratada
emergencialmente através da Portaria Municipal n.° 077, de 27 de margo de
2025;

CONSIDERANDO que para a efetivagdo da contratagdo da
servidora SIRLENE DIAS DOS SANTOS LIMA se faz necessario a cessag&o dos
efeitos da Portaria Municipal n.° 077, de 27 de margo de 2025 para a
consequente convocagéo pelo Concurso Publico n.° 001/2022.

RESOLVE:

ARTIGO 1°-  Fica cessado os efeitos da nomeacdo da Sra. SIRLENE DIAS
DOS SANTOS LIMA, ocupante do emprego publico por prazo determinado de
“PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL”.

ARTIGO 2°-  Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria de n°.
077/2025.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca

PORTARIA N° 132, DE 31 DE JULHO DE 2.025

“CESSA A NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA”

FREDERICO DIAS BATISTA, Prefeito do Municipio de Itaoca,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei;

CONSIDERADO, a Lei Municipal 792/2023, autoriza a
contratagdo temporaria e emergencial por prazo determinado ocupantes de
empregos publicos, cujo titular esteja afastado de suas fungdes;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria Municipal n.° 078, de
27 de margo de 2025 que estipulou o prazo determinado de contratagdo da
servidora ALESSANDRA DANTAS DA SILVA BARROS pelo periodo de
03/02/2025 a 22/12/2025, para o exercicio da fungado de Professor de Ensino
Fundamental;

CONSIDERANDO que por necessidade da Administragdo
Municipal, optou-se pela contratagéo efetiva de servidor publico para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO que o candidato classificado em Concurso
Publico n.° 001/2022 a ser convocado se trata da mesma pessoa contratada
emergencialmente através da Portaria Municipal n.° 077, de 27 de margo de
2025;

CONSIDERANDO que para a efetivagdo da contratagdo da
servidora ALESSANDRA DANTAS DA SILVA BARROS se faz necessario a
cessacao dos efeitos da Portaria Municipal n.° 078, de 27 de margo de 2025 para
a consequente convocagao pelo Concurso Publico n.° 001/2022.

RESOLVE:

ARTIGO 1°-  Fica cessado os efeitos da nomeagéo da Sra. ALESSANDRA
DANTAS DA SILVA BARROS, ocupante do emprego publico por prazo
determinado de “PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL”.

ARTIGO 2°-  Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicbes em contrario, em especial a Portaria de n°.
078/2025.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito do Municipio de Itaoca
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EDITAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura do Municipio de Itaoca/SP, tendo em vistaa HOMOLOGAGAQ, em
23/10/2023, do CONCURSO PUBLICO 001/2023, para provimento de cargo de:
MERENDEIRA, convoca o seguinte candidato habilitado para apresentagéo de
documento e manifestagéo de interesse na ocupagéo da vaga disponibilizada:

e sessenta reais). Data de assinatura: 04/08/2025. Frederico Dias Batista.
Prefeito Municipal.

Extrato de Homologacao e Adjudicacido

Processo n° 031/2025 — Chamamento Publico n® 001/2025

O Prefeito do Municipio de ltaoca/SP HOMOLOGA o resultado do Chamamento
Publico n° 001/2025 que tem por objeto: Credenciamento de Instituicdo
Financeira para prestacdo de servigos bancarios de arrecadagéo de tributos,
utilizando o sistema de cobranga adotado pela FEBRABAN, compreendendo a
arr do de impostos e taxas municipais: Imposto Predial e Territorial

CARGOS VAGAS
MERENDEIRA 01

COLOCADOS
Solange Oliveira Martins da
Costa - 4° Colocada.

Devem o candidato se apresentar -se no periodo de 06 a 12 de Agosto de 2025,
no horario das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, a Rua Paulo Jacinto
Pereira, 145, proximo ao CDHU, nesta cidade de Itaoca, munidos dos seguintes
documentos:

- Xerox da cédula de Identidade (RG) e (CPF);

- Xerox da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

- Xerox do titulo eleitoral e comprovante da ultima votagéo;

- Xerox da certidao dos filhos menores que 14 anos;

- Xerox do Alistamento Militar (sexo Masc.);

- Xerox do Certificado, Diploma ou Histdrico, comprovando a escolaridade
exigida para o emprego publico;

- Carteira Profissional;

- Xerox do Comprovante de enderego (agua, luz ou telefone);

- Numero da conta no Banco Bradesco (se houver);

- Declaragdo de nao ocupar cargo publico e remunerado (exceto os actimulos
previstos por Lei);

- Declaragéo de Bens;

- Atestado de Antecedentes Criminais;

- 01 (uma) foto 3x4;

- Xerox Carteira de Vacinagéo Atualizada;

- Cartao ou n° do PIS/Pasep.

No prazo estipulado anteriormente o candidato, além da apresentagdo da
documentagao referida, manifestara interesse na ocupagdo da vaga
disponibilizada.

A contratagdo e o inicio das atividades relativas aos cargos/vagas
disponibilizadas serao efetivados a partir de 01 de Setembro de 2025.

O nao comparecimento do candidato convocado(a) para a apresentagdo da
documentagdo mencionada implicard na automética interpretagdo de
desinteresse da vaga/cargo e autorizara a municipalidade em proceder na
convocagdo do candidato subsequente até que se preencha o nimero de vagas
disponibilizado neste Edital.

Itaoca, 06 de Agosto de 2025.

FREDERICO DIAS BATISTA
Prefeito Municipio de Itaoca

LICITAGOES/CONTRATOS

Extrato de Contrato n° 030/2025

Contratante: Prefeitura do Municipio de Itaoca/SP - Contratado: AURORA
CASA DE APOIO LTDA. Objeto: Prestacdo de servicos de abrigamento de
pessoa em situagao de vulnerabilidade social (desampara e com deficiéncia), no
valor global de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais), serdo pagos em 02
(duas) parcelas iguais de R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais) mensais
Vigéncia: 02 (dois) meses. Data de Assinatura: 17/07/2025. Frederico Dias
Batista. Prefeito Municipal.

Extrato de Contrato n° 031/2025

Contratante: Prefeitura do Municipio de Itaoca/SP - Contratado: HORACIO DE
ALMEIDA BARROS NETO. Objeto: Locagao de um veiculo com motorista para
execugdo dos servigos de transporte escolar na linha do bairro Rio do Meio e o
bairro Santo Anténio, no valor de R$ 6,00 (seis reais) o KM rodado totalizando o
valor global de R$ 63.360,00 (sessenta e trés mil trezentos e sessenta reais).
Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de Assinatura: 04/08/2025. Frederico Dias
Batista. Prefeito Municipal.

Extrato de Contrato n° 032/2025

Contratante: Prefeitura do Municipio de Itaoca/SP - Contratado: TANIA DE
JESUS PEREIRA DE LARA - ME. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada em elaboragao de material udio visual para execugao de servigos
no Municipio de Itaoca/SP, no valor global de R$ 145.000,00 (cento e quarenta
e cinco mil). Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de Assinatura: 05/08/2025.
Frederico Dias Batista. Prefeito Municipal.

Extrato de Aditivo — 3° Termo de aditamento ao contrato n° 046/2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itaoca/SP — Contratado — RICARDO
ADRIANO SCOTTE 29911638871. Objeto: Prestagdo de servigos de sistema
veicular de rastreamento para os veiculos da secretaria da saude deste
Municipio Itaoca/SP, com instalagéo de equipamentos, em forma de comodato,
configuragéo e treinamento da equipe da Secretaria responsavel pelos veiculos,
pelo periodo de 12 meses, altera a Clausula terceira do prazo passando o
termino da vigéncia para 29/08/2026. Data da assinatura: 05 de agosto de 2025.
Frederico Dias Batista. Prefeito Municipal.

Extrato de Homologagao e Adjudicacao

Processo n° 030/2025 — pregéo Presencial n° 012/2025.

O Prefeito do Municipio de Itaoca/SP HOMOLOGA o resultado do pregao
Presencial n° 012/2025 que tem por objeto: Locagdo de um veiculo com
motorista para execugdo dos servigos de transporte escolar na linha do bairro
Rio do Meio e o bairro Santo Anténio, no valor de R$ 6,00 (seis reais) o KM
rodado totalizando o valor global de R$ 63.360,00 (sessenta e trés mil trezentos

Urbano — IPTU; Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN — Fixo
e Variavel; Imposto de Transmiss&o de Bens Iméveis — ITBI e Taxa de Licenga.
A arrecadacgdo dos créditos municipais se dard através do Documento de
Arrecadagdo Municipal — DAM, dotado de cédigo de barras, emitido pela
Prefeitura Municipal de Itaoca — SP, no valor global de R$ 93.031,20 (noventa e
trés mil e trinta e um reais e vinte centavos), ficando adjudicado R$ 40.996,80
(quarenta mil novecentos e noventa e seis reais e oitenta centavos) para o banco
Bradesco S.A. e o valor de R$ 52.034,40 (cinquenta e dois mil e trinta e quatro
reais e quarenta centavos) para o banco do Brasil S.A. Vigéncia: 12 meses. Data
de assinatura: 04/08/2025. Frederico Dias Batista. Prefeito Municipal.

Extrato de Homologacao e Adjudicacido

Processo n° 033/2025 — Concorréncia Presencial n° 003/2025.

O Prefeito do Municipio de Itaoca/SP HOMOLOGA o resultado da Concorréncia
Presencial n° 003/2025 que tem por objeto: Contratagdo de empresa
especializada em elaboragéo de material dudio visual para execugéo de servigos
no Municipio de Itaoca/SP, no valor global de R$ 145.000,00 (cento e quarenta
e cinco mil). Data de assinatura: 04/08/2025. Frederico Dias Batista. Prefeito
Municipal.

PROCESSO N° 036/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 013/2025
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 11/08/2025 A partir das 8:30

FIM DE RECEBIMENTO DA PROPOSTA: 22/08/2025 até as 08:30

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: 09:00 (horas) do dia 22/08/2025

Para referéncia de tempo, serd observado o horério de Brasilia (DF)
LOCAL: www.bll.org.br

A Prefeitura Municipal de Itaoca/SP, leva ao conhecimento dos interessados que
encontra — se aberto o PREGAO ELETRONICO N° 013/2025 para AQUISICAO
DE UM VEICULO DE PASSEIO DE 05 LUGARES PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, conforme especificages e condigtes estabelecidas no
edital e seus anexos. O PREGAO ELETRONICO ser4 realizado por meio da
INTERNET, através do Sistema de Preg&o eletronico da Bolsa de licitagdes do
Brasil (BLL). Para participagédo os interessados deveréo credenciar-se, entrando
em contato com o provedor no site: www.bll.org.br. O edital esta disponivel para
consulta no site: www.itaoca.sp.gov.br ou pelo e-mail:
licitacoes.itaoca@gmail.com Itaoca/SP — Frederico Dias Batista — Prefeito
Municipal.
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